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ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) ปัจจัยความเส่ียงลดลงอย่างน้อยร้อยละ 70
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ยุทธศาสตร์ท่ี  61-64MJU 1 การผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาท่ีมีสมรรถนะในระดับสากล

ร้อยละ 70 22.5 8 สูง 7 ลด/
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ตัวช้ีวัด 61-64 

MJU1.1.1  ร้อยละ

ของนักศึกษาท่ีมีผล

การสอบ CEFR 

ต้ังแต่ระดับ B1 ข้ึนไป

 (ผู้อ านวยการศูนย์

ภาษา/30 ก.ค. 2562)

1.นักศึกษามีผล

การสอบ CEFR 

ต่ ากว่าระดับ B1

ผลการด าเนินงาน-ปัญหา/อุปสรรค/การแก้ไขปัญหา :  (21)

1) จัดฝึกอบรมหัวข้อพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาก่อนออกฝึกสหกิจศึกษา ระหว่างวันท่ี 21 มกราคม - 29 มีนาคม 2562 จ านวน 350 คน

รายงานผลการบริหารความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  รอบ 12 เดือน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2562
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http://www.erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=MzU3MTA0&method=inline


2

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) ปัจจัยความเส่ียงลดลงอย่างน้อยร้อยละ 70
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ผลการด าเนินงาน-ปัญหา/อุปสรรค/การแก้ไขปัญหา :  (21)

1) จัดฝึกอบรมหัวข้อพัฒนาการส่ือสารภาษาต่างประเทศเพ่ือใช้ในการท างาน ระหว่างวันท่ี 7 มกราคม - 8 กรกฎาคม 2562 จ านวน 80 คน




