
รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์)  

สาขาวิชาอารักขาพืช (มคอ.7) 

ประจ าปีการศึกษา 2561 (25 มิถุนายน 2561 – 4 มิถุนายน 2562) 

คณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561  ลงวันที่ 27 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2562 ได้แต่งตั้ง

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ า 

ปีการศึกษา 2561 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์ ) สาขาวิชาอารักขาพืช  

คณะผลติกรรมการเกษตร ในวันที่ 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

 

1. อาจารย์สิรวิรรณ สมิทธิอาภรณ ์ ประธานกรรมการ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.รจพรรณ นิรัญศิลป์  กรรมการ 

3. อาจารย์ ดร.สุดาพร ตงศิร ิ  กรรมการ 

4. นางสาวศิรินยา อ้นแก้ว  เลขานุการ 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที่ 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2562 

 

สถานที่ท าการประเมิน 

 คณะผลติกรรมการเกษตร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชา

อารักขาพชื  คณะผลติกรรมการเกษตร ตามตัวบ่งช้ี ของสกอ. 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน  ผา่น 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ 3.97 ระดับคุณภาพดี 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 1.67 ระดับคุณภาพน้อย 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 3.15 ระดับคุณภาพดี 

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 2.25 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

 คะแนนรวม 2.55 ระดับคุณภาพปานกลาง 

 

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ  คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชาอารักขาพืช ได้ด าเนินการประกันคุณภาพ

การศกึษา ตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดในระดับปานกลาง 

โดยในรอบประเมินนี้ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชาอารักขาพืช  

มีพัฒนาการที่เด่นชัดในส่วนของการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร การจัดการเรียน

การสอน การประเมนิผู้เรยีน รวมถึงการจัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใ้ห้แก่ผู้เรยีน 

 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2562   ณ คณะผลิตกรรมการเกษตร 

 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน  

 จุดเด่น 

- 

 

 จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรกระตุ้นใหอ้าจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรมีผลงานตีพมิพ์อย่างตอ่เนื่อง 

 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. ควรปรับประวัติผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้มีความเป็น

ปัจจุบัน เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับการรายงานผลการด าเนนิงาน 
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องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

 จุดเด่น 

- 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

- 

 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการแนะแนวทางข้อมูลการประกอบอาชีพ เพื่อให้บัณฑิตมีโอกาสได้

ท างานในหลากหลายสาขาอาชีพและตรงกับความต้องการ  

 

องค์ประกอบที่ 3  นักศกึษา 

 จุดเด่น 

- 

 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการประเมินระบบและกลไกในการรับนักศึกษาและเตรียมความพร้อม

ก่อนเข้าศึกษา เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงผลของการด าเนินงานที่แท้จริง และน าไปสู่การ

พัฒนาอย่างมปีระสิทธิภาพต่อไป 

2. หลักสูตรควรมีการประเมินระบบและกลไกในการด าเนินการด้านการส่งเสริมและ

พัฒนานักศึกษา เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

3. หลักสูตรควรเพิ่มกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

- 
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องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

จุดเด่น 

- 

 

 จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการประเมินระบบและกลไกในด้านการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรอาจมีการสร้างขวัญและก าลังใจ เพื่อกระตุ้นให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบมีการ

พัฒนาตนเอง และเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึน้ 

 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

 จุดเด่น 

- 

 

 จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการประเมินระบบและกลไกในด้านหลักสูตร การเรียนการสอน และ

การประเมินผู้เรียน เพื่อให้เกิดการพัฒนากระบวนการในการด าเนินงานด้านต่างๆ 

อย่างตอ่เนื่อง 

  

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการแนะแนวทางข้อมูลการสหกิจศึกษาที่เชื่อมโยงกับแนวทาง 

การประกอบอาชีพที่นักศึกษาสนใจ เพื่อให้นักศึกษามีโอกาสได้งานท าที่ตรงกับ

ความตอ้งการภายหลังส าเร็จการศึกษา  
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องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 จุดเด่น 

- 

 

 จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการประเมินระบบและกลไกในด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้เพื่อให้เกิด

การพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

  

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. ควรมีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ประเภทอื่น นอกเหนือจากครุภัณฑ์ อาทิเช่น 

ข้อมูลสถานประกอบการในการฝึกสหกิจศึกษา หนังสือ ต ารา พื้นที่ท ากิจกรรม  

เป็นต้น เพื่อพัฒนานักศึกษาให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียนผลการด าเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) 

1. ควรมีการรายงานผลการด าเนนิงานที่เกิดขึ้นภายในปีการศกึษาให้ครบถ้วนทุกประเด็น 

2. ควรมีการตรวจสอบการสะกดค าให้ถูกต้อง และรายงานผลดว้ยภาษาเขียน 

 

ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตร 

1. หากหลักสูตรมกีารน าผลการด าเนนิงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา มาเชื่อมโยงกับผลการด าเนนิงาน

ในปีการศึกษาปัจจุบัน จะท าให้เห็นผลการด าเนินงานที่เปลี่ยนแปลงชัดเจนยิ่งขึน้ 

2. การประเมินความพึงพอใจในด้านต่างๆ เป็นเพียงส่วนหนึ่งในการสะท้อนการด าเนินงาน แต่ไม่ใช่

ผลการประเมินระบบและกลไกในการด าเนินงานในแต่ละตัวบ่งชี้ 

 

สะท้อนข้อคดิจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

1. โครงสร้างของหลักสูตรปรับปรุง จะมีความยืดหยุ่นในการเลือกกลุ่มวิชาที่นักศึกษามีความสนใจ

มากยิ่งขึ้น เช่น นักศึกษากลุ่มสาขาวิชากีฏวิทยา สามารถเลือกเรียนในรายวิชาของโรคพืชวิทยาได้ 

เพื่อให้นักศึกษามีความรูค้วามเข้าใจที่ครอบคลุมกับศาสตร์ทางด้านอารักขาพืชมากยิ่งขึน้ 

2. มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการท างานวิจัยร่วมกัน เพื่อให้เกิด

การผลิตผลงานวิจัยที่มคีุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

3. หลักสูตรมีแผนการเพิ่มจ านวนนักศึกษารับเข้าในปีถัดไป โดยการเพิ่มช่องทางในการ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตร โดยมีการให้ทุนการศึกษาแก่นักศึกษาที่มีจิตอาสา และมีผลการเรียนดี 

เพื่อกระตุน้ให้กลุ่มเป้าหมายเกิดความสนใจในการเข้ามาศกึษาต่อในหลักสูตรมากขึ้น 



- 6 - 

 

สะท้อนข้อคดิจากนักศกึษา 

1. นักศึกษามีการรวมกลุ่มกันเพื่อติวในรายวิชาทีม่ีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ 

2. นักศึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษามีการตดิต่อสื่อสารกันอย่างสม่ าเสมอ 

3. นักศึกษามีความต้องการให้หลักสูตรจัดกิจกรรมศึกษาดูงานที่มีความแตกต่างจากเดิม เพื่อเปิด

โลกทัศนใ์ห้แก่นักศกึษาได้เกิดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพยิ่งขึน้ 
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชาอารักขาพืช 

คณะผลิตกรรมการเกษตร  ประจ าปีการศึกษา 2561 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน   ผ่าน   ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ผ่าน/ไมผ่า่น   5 ข้อ ผ่าน   5 ข้อ ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 : บณัฑิต       2.85     3.88 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 3 คะแนน   N/A N/A 124 / 30 ร้อยละ 24.19 3.78 

2.2 การได้งานท าในระดับปริญญาตรี 2.5 คะแนน 63 x 100 (57 x 5) / 100 2.85 89 x 100 (79.46 x 5) / 100 3.97 

110 = 2.85 คะแนน 112 = 3.97 คะแนน 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศกึษา   2.33   1.67 

3.1 การรับนักศกึษา 2 คะแนน   ระดับ 3 3.00   ระดับ 1 1.00 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศกึษา 2 คะแนน   ระดับ 2 2.00   ระดับ 1 1.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศกึษา 2 คะแนน   ระดับ 2 2.00   ระดับ 3 3.00 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์   3.48   3.15 

4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ 3 คะแนน   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.4)       4.44     4.44 

4.2.1  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  ร้อยละ 40 5 X 100 100 X 5 / 20 5.00 5 X 100 100 X 5 / 20 5.00 

5 = 5 คะแนน 5 = 5 คะแนน 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 40 2 X 100 40 X 5 / 60 3.33 2 X 100 40 X 5 / 60 3.33 

5 = 3.33 คะแนน 5 = 3.33 คะแนน 

ผศ.   2   คน รศ.   -    คน ศ.   -    คน ผศ.   2   คน รศ.   -    คน ศ.   -    คน 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ ร้อยละ 3 5 X 100 100 X 5 / 20 5.00 3 X 100 60 X 5 / 20 5.00 

5 = 5 คะแนน 5 = 15 

โปรดระบุ

จ านวนในแต่ละ 

ค่าน้ าหนกั 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 

ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 

ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 0 ชิ้นงาน 0.00 

ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 5 ชิ้นงาน 5.00 ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 3 ชิ้นงาน 3.00 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 2 คะแนน   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน       2.79   2.25 

5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร 2 คะแนน   ระดับ 2 2.00   ระดับ 2 2.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 2 คะแนน   ระดับ 3 3.00   ระดับ 1 1.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 2 คะแนน   ระดับ 2 2.00   ระดับ 1 1.00 

5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศกึษา

แห่งชาติ 

3 คะแนน 10 x 100 ร้อยละ 83 4.15 10 x 100 ร้อยละ 100 5.00 

12 = 4.15 คะแนน   10 = 5 คะแนน   

  โปรดระบุ

รายละเอยีด 

ตามที่ระบุในมคอ.2 =      12      ข้อ ตามที่ระบุในมคอ.2 =     10      ข้อ 

  ท าได้  10  ข้อ ท าไม่ได ้ 2  ข้อ ข้อ 11, 12 ท าได้ 10  ข้อ ท าไม่ได ้ -  ข้อ   
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 6 : สิง่สนับสนุนการเรียนรู ้   2.00   2.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2 คะแนน   ระดับ 2 2.00   ระดับ 2 2.00 

  คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 2.57 คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 2.55 

ระดับคุณภาพ ปานกลาง ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
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ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  
    

องค์ประกอบ  
คะแนน

ผ่าน 

จ านวน

ตัวบ่งชี้ 

จ านวนตัวบ่งชี้  

ผลการประเมิน ปัจจัย

น าเขา้  
กระบวนการ  ผลผลติ 

คะแนน

เฉล่ีย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผา่น ผ่าน 

2. บัณฑติ   2 0 0 3.97 3.97 ระดับคุณภาพดี 

3. นักศึกษา   3 1.67 0 0 1.67 ระดับคุณภาพน้อย 

4. อาจารย์   3 3.15 0 0 3.15 ระดับคุณภาพดี 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน  

การประเมนิผูเ้รียน 
  

4 2.00 2.33 0 2.25 ระดับคุณภาพปานกลาง 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   1 0 2.00 0 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม   13 2.35 2.25 3.97 2.55 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน     ปานกลาง ปานกลาง ด ี ปานกลาง  
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ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน 

………………………….. 

ก าหนดการประเมินการประกันคุณภาพหลักสูตร 

ประจ าปีการศึกษา 2561 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชาอารักขาพืช 

วันพฤหัสบดีที่ 16 พฤษภาคม 2562 ณ ห้องประชุมสาขาวิชาอารักขาพืช ชั้น 4 

อาคารพืชศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

วันพฤหัสบดีท่ี 16 พฤษภาคม 2562 

เวลา กิจกรรม 

09.00 - 09.30 น. คณะกรรมการประเมินพบอาจารย์ประจ าหลักสูตร แจ้งวัตถุประสงค์

การประเมนิ 

09.30 - 11.00 น. สัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน นักศึกษา และตรวจเยี่ยมสถานที่ 

11.00 - 12.00 น. คณะกรรมการประเมินตรวจเอกสาร 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 - 15.00 น. คณะกรรมการประเมินตรวจเอกสาร 

15.00 - 15.30 น. สรุปผลการประเมินและใหข้้อเสนอแนะ 

15.30 - 16.00 น. น าเสนอผลการประเมนิ  

 

หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมกีารเปลี่ยนแปลง ขึน้อยู่กับคณะกรรมการ 
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ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

 

ตัวแทนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สุรีย์วัลย์ เมฆกมล 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐดนัย ลิขติตระการ 

3. อาจารย์ ดร.เจนจิรา หมอ่งอ้น 

4. อาจารย์ ดร.วงค์พันธ์ พรหมวงศ์ 

5. อาจารย์ ดร.ฉัตรสุดา เผือกใจแผ้ว 

 

ตัวแทนนักศกึษา 

1. นายกรวิชญ์ ต้าวใจ    

2. นายฐิตธินากร กันทะสอน  
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ภาคผนวก  ค 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน 

........................ 

 

  

   
 

   
 

   
 

   

 


