
รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ (มคอ.7) 

ประจ าปีการศึกษา 2561  (25 มิถุนายน 2561 – 4 มิถุนายน 2562) 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561  ลงวันที่17 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2562  

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2561 ของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม ในระหว่างวันที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 

2562 ดังนี้ 

 

1. รองศาสตราจารย์ประดนเดช  นีละคุปต์  ประธานกรรมการ 

2. อาจารย์ ดร.วลัยลดา   ถาวรมงคลกิจ  กรรมการ 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.อดิศักดิ์  จูมวงษ์  กรรมการ 

4. นางจิราพรรณ  เคหา    เลขานุการ 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที่ 10 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2562 

 

สถานที่ท าการประเมิน 

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม ตามตัวบ่งชี้ ของสกอ. 6 องค์ประกอบ 

13 ตัวบ่งชี้ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน   

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ 4.09 ระดับคุณภาพดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 2.89 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

 คะแนนรวม 2.91 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ  คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ ได้ด าเนินการประกันคุณภาพการศกึษา ตาม

กรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดในระดับคุณภาพปานกลาง 

ทั้งนีม้ีขอ้คิดเห็นจากคณะกรรมการและการสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 
 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562  

ณ คณะสถาปัตยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบสิ่งแวดล้อม 
 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน  

ไม่ม ี
 

องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

 จุดเด่น 

1. ร้อยละของการได้งานท าของบัณฑิตคอ่นข้างสูง 

      จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมกีารวิเคราะหผ์ลการประเมินความพึงพอใจของผู้ประกอบการ 

เพื่อน าข้อมูลมาพัฒนา/ปรับปรุงผลการด าเนินการตอ่ไป 
 

องค์ประกอบที่ 3  นักศกึษา 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมกีารรับนักศึกษาในเชิงรุก และควรมีการประเมินวิธีการหรอื

ช่องทางในการรับสมัครนักศกึษา เพื่อให้ได้นักศึกษาตามที่หลักสูตรก าหนด 

2. หลักสูตรควรจัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการเรยีนรู้ด้าน

วิชาการในกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศกึษาในแต่ละกลุ่มผู้เรยีน   



 - 3 - 

 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

      จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรเพิ่มคุณวุฒ ิต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมแีผนส่งเสริมและสนับสนุนใหอาจารย์เพิ่มคุณวุฒ ิขอก าหนดต าแหนงทาง

วชิาการ และผลงานทางวิชาการ 

2. ควรก าหนดเป้าหมาย และมกีารควบคุม ก ากับตดิตามแผนการพัฒนาอาจารย เพื่อใหมี

คุณวุฒ ิต าแหนงทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการเพิ่มขึน้ 

 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตรการเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

      จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมกีารประเมินผูเ้รียน 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการเรียน 

2. หลักสูตรควรมกีารรายงานผลการปฏิบัติงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

3. หลักสูตรควรมกีารก าหนดวิธีการทวนสอบที่สามารถสะท้อนผลการเรียนรู้ของ

นักศึกษาในหลักสูตร  

4. หลักสูตรควรมีการก ากับติดตามความสอดคล้องของสาระรายวิชา วิธีการสอน 

และการประเมินผลที่ระบุไว้ใน มคอ.3,4 และ มคอ.5,6 เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับ 

มคอ.2  

 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมกีารประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ที่สามารถชว่ยพัฒนาผูเ้รียน

ให้มคีุณลักษณะตามที่หลักสูตรก าหนด 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียนผลการด าเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) 

1. หลักสูตรควรตรวจสอบความถูกต้องของขอ้มูลในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

2. หลักสูตรควรมกีารประเมินกระบวนการในทุกองค์ประกอบ และตัวบ่งชีท้ี่เกี่ยวข้องกับ

กระบวนการ 

3. หลักสูตรควรมกีารให้ขอ้มูลย้อนหลังอย่างนอ้ย 3 ปี เพื่อให้เห็นแนวโน้มของการด าเนินงาน  
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สะท้อนข้อคดิจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

1. อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรด าเนินการประชาสัมพันธ์เพื่อใหไ้ด้นักศกึษาใหม่ โดยใช้ช่องทาง

ต่างๆ เช่น การแนะแนวนักเรียนมัธยมศกึษาตอนปลาย การท าแผน่พับ  

2. อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรด าเนินการเตรียมความพร้อมทางด้านความรูพ้ืน้ฐานให้

นักศึกษาก่อนเปิดภาคการศึกษา โดยผา่นโครงการ/กิจกรรมตา่งๆ  

3. อยากใหค้ณะฯ สนับสนุนโปรแกรม/ซอฟแวร์ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนของอาจารย์ 

4. อยากใหค้ณะฯ พิจารณาการจัดซือ้ครุภัณฑส์ าหรับการเรียนการสอนของหลักสูตร 

 

สะท้อนข้อคดิจากนักศึกษา 

1. คณะฯ ได้จัดท าฐานการเรียนรู ้เพื่อให้เป็นพืน้ที่ส าหรับการเรียนรู้นอกห้องเรียน 

2. อยากใหค้ณะฯ สนับสนุนอุปกรณ์ทางดา้นคอมพิวเตอร์ โปรแกรมซอฟแวรต์่าง เพื่อให้

เพียงพอต่อการเรียนการสอนของนักศกึษา 

3. วัสดุ อุปกรณ์ และสื่อการเรียนการสอนมเีพียงพอต่อความตอ้งการของนักศึกษา เช่น หนังสือ 

โต๊ะเขียนแบบ 

4. ควรมกีารปรับปรุงวิธีการเรียนการสอนให้ทันสมัยเพิ่มขึ้น เช่น เพิ่มการเรยีนรู้ การปฏิบัตินอก

หอ้งเรียน และการศกึษาดูงานให้มากขึ้น 

5. คณะฯ มกีารจัดโครงการ/กิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาทางด้านความรูพ้ืน้ฐาน

ให้นักศึกษาก่อนเปิดภาคการศกึษา 

6. อาจารย์ที่ปรึกษาสามารถใหค้ าปรึกษาทางดา้นการเรียนการสอนได้ตลอด  

7. นักศึกษามีสว่นร่วมในการจัดโครงการ/กิจกรรมของคณะฯ อีกทั้งเป็นการเพิ่มพูนความรู้

ภายนอกหอ้งเรียน และการต่อยอดไปสู่วิชาชีพ 
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบสิ่งแวดล้อม  ประจ าปีการศึกษา 2561 

 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมนิตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงาน 

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน   ผ่าน   ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ผ่าน   5 ข้อ ผ่าน   5 ข้อ ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 : บณัฑิต       4.09     4.09 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 4.36   
= 3.74 

3.74 15 
ร้อยละ 24.19 

3.74 

   62 

2.2 การได้งานท าในระดับปริญญาตรี 88.89   88.89 x 5 / 100 4.44 40  88.89 x 5 / 100 4.44 

  = 4.44  45 = 4.44 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศกึษา   3.00   2.00 

3.1 การรับนักศกึษา ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศกึษา ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศกึษา ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์   3.56   2.89 

4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ 3 ข้อ   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.4) 2.89     4.67     4.67 

4.2.1  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  5 1 X 100 20 X 5 / 20 5.00 1 X 100 20 X 5 / 20 5.00 

5 = 5 5 = 5 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมนิตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงาน 

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 1.67 3 X 100 60 X 5 / 60 5.00 3 X 100 60 X 5 / 60 5.00 

5 = 5 5 = 5 

ผศ.   3   คน รศ.           คน ศ.          คน ผศ.  3    คน รศ.           คน ศ.        คน 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 2 0.8 X 100 16 X 5 / 20 4.00 0.8X 100 16 X 5 / 20 4.00 

  5 = 4 5 = 4 

โปรดระบุ

จ านวนในแต่

ละ 

ค่าน้ าหนัก 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 2 0.40 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 2 0.40 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 1 0.40 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 1 0.40 

ค่าน้ าหนัก 0.6 0 0.00 ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก 0.8 0 0.00 ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน....... ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก 1 0 0.00 ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน....... ผลรวม 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน   4.00   3.00 

5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร ระดับ 3   ระดับ 4 4.00   ระดับ 3 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 3   ระดับ 4 4.00   ระดับ 2 2.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศกึษา 5 11 ร้อยละ 100 5.00 11 ร้อยละ 100 5.00 

     แห่งชาต ิ   11 = 5   11 = 5   

  โปรดระบุ

รายละเอยีด 

ตามที่ระบุในมคอ.2 =        11           ข้อ ตามที่ระบุในมคอ.2 =        11           ข้อ 

  

 

ท าได้    11   ข้อ ท าไม่ได ้        ข้อ ระบุข้อที่ไม่ได้     ท าได้    11   ข้อ ท าไม่ได้         ข้อ ระบุข้อที่ไม่ได้     
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมนิตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงาน 

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 6 : สิง่สนับสนุนการเรียนรู ้   3.00   3.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

  คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 3.60 คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 2.91 

ระดับคุณภาพ ด ี ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
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ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร      

องค์ประกอบ  
คะแนน

ผ่าน 

จ านวน

ตัวบ่งชี้ 

จ านวนตัวบ่งช้ี  

ผลการประเมิน ปัจจัย

น าเข้า  
กระบวนการ  ผลผลิต 

คะแนน

เฉลี่ย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผา่น ผ่าน 

2. บัณฑิต   2 0 0 4.09 4.09 ระดับคุณภาพดีมาก 

3. นักศึกษา   3 2.00 0 0 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4. อาจารย์   3 2.89 0 0 2.89 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน   4 3.00 3.00 0 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   1 0 3.00 0 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม   13 2.52 3.00 4.09 2.91 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน      ปานกลาง ปานกลาง ดีมาก ปานกลาง  
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ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน 

………………………….. 

 

วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน์ 

08.30 - 09.30 น.   ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตรกล่าวต้อนรับ 

      - หลักสูตรน าเสนอผลการด าเนินงานของหลักสูตร 

      - ประธานคณะกรรมการประเมินฯ กล่าวชี้แจงวัตถุประสงค์ของการ 

          ประเมินและ แนะน าทีมงานประเมินฯ 

09.30 – 11.00 น.     สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษา  
 

กลุ่มที่ ๑(ห้อง 202)ชั้น 2 กลุ่มที่ 2(ห้อง 202)ชั้น 2 

-อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

-สัมภาษณ์ตัวแทนอาจารย์ผูส้อน 

จ านวน 2 คน 

สัมภาษณ์ตัวแทนนักศกึษา 

จ านวน 2 คน 

11.00 – 12.00 น.   ตรวจสอบเอกสาร 

12.00 – 13.00 น.    พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น.    ตรวจสอบเอกสาร 

15.00 – 16.30 น.    สรุปผลการประเมินและใหข้้อเสนอแนะ 

16.30 – 17.00 น.    น าเสนอผลการประเมนิ 

 

หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1. อาจารย์พิทักษ์พงศ์  แบ่งทิศ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์รมย์ลรีดา  ด่านวันดี 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.เยาวนิตย์  ธาราฉาย 

4. ผูช่้วยศาสตราจารย์อัจฉรี  เหมสันต์ 

5. อาจารย์พรทิพย์  จันทร์ราช 

นักศกึษา 

1. นางสาวธัญพิมล ภักดิ์ใส 

2. นายตระกูล ค าคุณ 
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ภาคผนวก  ค 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน 

........................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


