
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสถติิ  

ประจ าปีการศึกษา 2561  (25 มิถุนายน 2561 – 4 มิถุนายน 2562) 

คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 ลงวันที่ 19 เดือนเมษายน พ.ศ. 2562 ได้แต่งตั้ง

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ า 

ปีการศึกษา 2561 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ คณะวิทยาศาสตร์ ในวันที่ 4 เดือน

มถิุนายน พ.ศ. 2562  ดังนี้ 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.ปาริชาติ     บัวเจริญ ประธานกรรมการ 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.บังอร   กุมพล  กรรมการ 

3. อาจารย์ ดร.อุดมลักขณ์ ธรรมปัญญา  กรรมการ 

4. นางสาวภาวิณ ี  ชัยวุฒิ    เลขานุการ 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที่  4  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2562 

สถานที่ท าการประเมิน 

 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ 

คณะวิทยาศาสตร์  ตามตัวบ่งช้ี ของสกอ. 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน  ผา่น 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ 4.29 ระดับคุณภาพดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 3.67 ระดับคุณภาพด ี

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 3.50 ระดับคุณภาพด ี

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 ระดับคุณภาพด ี

 คะแนนรวม 3.58 ระดับคุณภาพด ี

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ  คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ ได้ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ตามกรอบ

แนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดใน ระดับคุณภาพด ี

โดยในรอบประเมินนี้ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสถิต ิมีพัฒนาการที่เด่นชัดใน

ส่วนของการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อใช้ในการเรียนการสอนที่ส่งผลต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้

ของนักศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 4 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2562  ณ โรงแรมบริค โฮเทล จังหวัดเชียงใหม่ 

 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน  

 หลักสูตรมีการด าเนินการตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตร 2558 

 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

      จุดที่ควรพัฒนา 

1. การได้งานท าของนักศกึษา 

2. การประเมนิความพงีพอใจของผู้ใชบ้ัณฑติ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรจ าแนกอาชีพของบัณฑิตเพื่อน ามาวิเคราะห์ความสอดคล้องสัมพันธ์

กับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และอาชีพที่หลักสูตรได้ก าหนดไว้ใน มคอ.2 

2. หลักสูตรควรวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และหลักสูตร

ควรปรับปรุงแบบประเมินความพึงพอใจ โดยจัดล าดับความส าคัญของข้อความใน

แบบประเมิน เพื่อให้เกิดความชัดเจนต่อการน าไปพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรต่อไป  
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องค์ประกอบที่ 3  นักศกึษา 

      จุดที่ควรพัฒนา 

1. การรับนักศกึษา 

2. การพัฒนากิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการปรับปรุงกลยุทธ์การรับนักศึกษา เพื่อให้ได้จ านวนนักศึกษา

ตามที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 

2. หลักสูตรควรรายงานความเชื่อมโยงของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดจากกระบวนการที่

จัดให้แก่นักศึกษาโดยแสดงให้เห็นถึงศักยภาพหรือผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของ

นักศึกษาอย่างชัดเจน 

3. หลักสูตรควรมีการรายงานผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการ

บริหารหลักสูตรโดยมีข้อมูล 3 ปีย้อนหลังโดยข้อมูลต้องครอบคลุมองค์ประกอบใน

ตัวบ่งชีท้ี่ 3.1 และ 3.2 และน าผลประเมินมาใช้ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

4. หลักสูตรควรมีการปรับปรุงกระบวนการที่สามารถพัฒนาศักยภาพและมีความ

พร้อมทางการเรียนในการเรียน โดยเฉพาะความสามารถด้านคณิตศาสตร์ และ

ภาษาต่างประเทศ 

 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

     จุดที่ควรพัฒนา 

1. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการก ากับติดตามแผนพัฒนาอาจารย์เพื่อส่งผลต่อเป้าหมายที่

หลักสูตรก าหนดไว้ และควรมีการก ากับส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาตนเองในการ

ตีพมิพ์ผลงานวิชาการและวิจัยในวารสารที่มีค่าน้ าหนักสูงขึ้น 

2. หลักสูตรควรมีการน าผลการประเมินของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ต่อการบริหาร

จัดการหลักสูตรมาวิเคราะห์และแปลผล เพื่อน ามาใช้ในการพัฒนาและปรับปรุง

อย่างตอ่เนื่อง 

 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตรการเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

       จุดที่ควรพัฒนา 

1. กระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผลผู้เรียน 
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 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการรายงานการออกแบบสาระของรายวิชาในหลักสูตรให้มีความ

ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และยุคสมัยที่เปลี่ยนไป

ภายใต้บริบทที่สะท้อนเอกลักษณ์ของหลักสูตร  

2. หลักสูตรควรวางแผนการจัดการเรียนการสอน การบูรณาการกับพันธกิจอื่นๆ และ

การทบทวนผลการด าเนินงานและกระบวนการต่าง ๆ อย่างตอ่เนื่องที่ส่งผลต่อการ

พัฒนานักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

ของหลักสูตร 

3. หลักสูตรควรมีการประเมินผลผู้เรียนโดยเชื่อมโยงกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่

ก าหนดไว้ใน มคอ. 2 และมีกระบวนการประเมินการพัฒนาให้ชัดเจนโดยสามารถ

ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ 

 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 จุดเด่น 

1. หลักสูตรได้มีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อใช้ในการเรียนการสอนที่ส่งผลต่อ

มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมซึ่งปรากฏในรายวิชาสหกิจ

ศึกษา วท 497 นักศึกษาสามารถน าโปรแกรมฟรีแวร์มาใช้วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ให้

สถานประกอบการได้ ท าให้สถานประกอบการมีข้อมูลที่สามารถน าไปใช้ให้เกิด

ประโยชน์ตอ่ไปได้ เชน่ ในการฝึกสหกิจศกึษาที่ศูนย์อุตุนิยมวิทยาภาคเหนอื นักศึกษาได้

ท าหัวข้อพิเศษให้สถานประกอบการ ในหัวข้อเรื่องความแห้งแล้งทางอุตุนิยมวิทยาใน

เขตบริเวณพืน้ที่ภาคเหนือของประเทศไทย โดยใช้ SPI Index   

       จุดที่ควรพัฒนา 

1. ผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และ

นักศึกษา 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการวิเคราะห์และแปลผลการประเมินความพึงพอใจ โดยมีการน า

รายละเอียดของข้อความในแต่ละรายการมาพิจารณาค่าทางสถิติ (ค่าเฉลี่ย) เพื่อ

น าผลการประเมินมาเป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

ในการจัดการเรยีนการสอนในครั้งตอ่ไป 

2. หลักสูตรควรมีการพิจารณาโปรแกรมฟรีแวร์ทางด้านสถิติมาใช้ในการเรียนการ

สอนมากขึ้นเพื่อให้เป็นทางเลือกที่หลากหลายและทันต่อความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
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ข้อเสนอแนะในการเขียนผลการด าเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) 

-  การเขียนรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรควรมีการปรับปรุง เช่นการรายงานผล

ข้อมูลย้อนหลัง 3 ปี 

-  

ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตร (รายละเอียดอยู่ในแตล่ะองค์ประกอบ) 

 

สะท้อนข้อคดิจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร (รายละเอียดอยู่ในแตล่ะองค์ประกอบ) 

- ความสนใจของนักเรียนที่จะมาเรียนในสาขาสถิติมีจ านวนลดลง 

- อาจารย์ประจ าหลักสูตรมกีารดูแลเอาใจใส่นักศึกษาเป็นอย่างดี 

- อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตรมคีวามพยายามตัง้ใจที่จะหาช่องทางในการเพิ่มจ านวน

นักศึกษาให้ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสถติิ 

คณะวิทยาศาสตร์  ประจ าปีการศึกษา 2561 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมนิตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการประเมนิ 

โดยกรรมการ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน   ผ่าน   ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ผ่าน   5 ข้อ ผ่าน   5 ข้อ ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 : บณัฑิต   4.41   4.29 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 4 9 
ค่าเฉลี่ย 4.2 

4.20 8 
ร้อยละ 26.67 

3.95 

30 30 

2.2 การได้งานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี 4 24 (24x100)/26 4.62 24 (92.30x5)/100 4.62 

26 รอ้ยละ 92.31 26 = 4.62 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศกึษา   3.00   3.00 

3.1 การรับนักศกึษา ระดับ 4   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศกึษา ระดับ 4   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศกึษา ระดับ 4   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์   3.67   3.67 

4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.4) 5     5.00     5.00 

4.2.1  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  คะแนน 5 4 X 100 80 X 5 / 60 5.00 4 X 100 80 X 5 / 20 5.00 

5 = 5 5 = 20 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ คะแนน 5 4 X 100 80 X 5 / 80 5.00 4 X 100 80 X 5 / 60 5.00 

5 = 5 5 = 6.67 

ผศ.  3 คน รศ.  - คน ศ. - คน ผศ.  3  คน รศ.  1   คน ศ.  -   คน 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมนิตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการประเมนิ 

โดยกรรมการ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 
กรรมการ 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ คะแนน 5 1.6 X 100 53 X 5 / 40 5.00 3.40 X 100 68 X 5 /20 5.00 

  3 = 6.67 5 = 17 

โปรดระบุ

จ านวนใน

แตล่ะ 

ค่าน้ าหนัก 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 1 0.20 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 12 2.40 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 1 0.40 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน....... ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน....... ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 1 1.00 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ ระดับ 4   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน   4.00   3.50 

5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร ระดับ 3   ระดับ 4 4.00   ระดับ 3 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 3   ระดับ 4 4.00   ระดับ 3 3.00 

5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศกึษา คะแนน 5 11 ร้อยละ ......... 5.00 11 ร้อยละ 100 5.00 

แห่งชาติ   11 = 5 11 = 5 

องค์ประกอบที่ 6 : สิง่สนับสนุนการเรียนรู ้   4.00   4.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 3   ระดับ 4 4.00   ระดับ 4 4.00 

  คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 3.76 คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 3.58 

ระดับคุณภาพ ด ี ระดับคุณภาพ ด ี

 

 

 



- 8 - 

 

ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  
    

องค์ประกอบ  
คะแนน

ผ่าน 

จ านวน

ตัวบ่งชี้ 

จ านวนตัวบ่งช้ี  

ผลการประเมิน ปัจจัย

น าเข้า  
กระบวนการ  ผลผลิต 

คะแนน

เฉลี่ย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผา่น ผ่าน 

2. บัณฑติ   2 0 0 4.29 4.29 ระดับคุณภาพดีมาก 

3. นักศึกษา   3 3.00 0 0 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4. อาจารย์   3 3.67 0 0 3.67 ระดับคุณภาพดี 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน   4 3.00 3.67 0 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   1 0 4.00 0 4.00 ระดับคุณภาพดี 

รวม   13 3.29 3.75 4.29 3.58 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน      ด ี ดี ดีมาก ด ี  
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ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน 

………………………….. 

 

วันอังคารที่ 4 มิถุนายน พ.ศ. 2562 

ตรวจประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสถิติ 

09.00– 09.30 น.  ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตร กล่าวต้อนรับ 

      -  หลักสูตรน าเสนอผลการด าเนนิงาน ประจ าปีการศึกษา 2561     

         -  ประธานคณะกรรมการตรวจประเมินฯ กล่าวชีแ้จงวัตถุประสงค์ของ 

     การประเมินและแนะน าทีมงานตรวจประเมินฯ 

09.30 – 11.00 น.  สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน  

 11.00 – 12.00 น.  ตรวจสอบเอกสาร 

 12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

 13.00 – 15.00 น.  ตรวจสอบเอกสาร 

 15.00 – 16.00 น.  สรุปผลการประเมินและใหข้้อเสนอแนะ 

 16.00 – 16.30 น.  น าเสนอผลการประเมนิ 
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ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษณะ  ลาน้ าเที่ยง 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์รุ่งกานต์ ใจวงค์ยะ 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.ลัคนา วัฒนะชีวะกุล 

4. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.หนึ่งหทัย ชัยอาภร 

5. อาจารย์ ดร.ชัยวัฒน์ โฆษภัทรพิมพ์ 

 

ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ฉัตรลดา วงศส์ถาน 

2. อาจารย์ ดร.รัชนีวรรณ  วงศพ์ระจันทร์ 

3. อาจารย์ ดร.ศริิพร สมุทรวชิรวงษ์ 

4. อาจารย์ศรญิณา  มาปลูก 

5. อาจารย์เชดิชัย มีเอยีด 
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ภาคผนวก  ค 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน 

........................ 

 

  
  

  
  

  
 

 


