
รายงานผลโครงการสัมมนา เรื่อง แนวทางการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุน 

วันท่ี 25 สิงหาคม 2563 

ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง ชั้น 5 อาคารส านักงานมหาวิทยาลัย 

----------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง การจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2562  

ลงวันที่ 29 มีนาคม พ.ศ. 2562 เพื่อให้การจัดโครงสร้างส่วนงานของมหาวิทยาลัยสอดคล้องกับ  

การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐเพื่อความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินการ 

ตามวัตถุประสงค์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย จึงให้จัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ดังต่อไปนี้  

1)ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2)ส านักงานมหาวิทยาลัย 3)คณะ 4)ส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ

เทียบเท่าคณะ 5)วิทยาลัย 6)ส านัก โดยให้มีการประกันคุณภาพและการประเมินตามมาตรา 49  

แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2562 ให้มหาวิทยาลัยจัดให้มีการประเมินส่วนงานของ

มหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัย โดยระบบ หลักเกณฑ์ และ

วิธีการประเมนิส่วนงานของมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

ทั้งนี้ ส่วนงานที่มีการเรียนการสอน ได้แก่ 1)คณะ 2)ส่วนงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะ

เทียบเท่าคณะ และ 3)วิทยาลัย ได้มกีารประกันคุณภาพภายในด้วยแนวทาง CUPT QMS Guidelines และ

ส่วนงานสนับสนุนการเรียนการสอน ได้แก่ 1)ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 2)ส านักงานมหาวิทยาลัย 3)

ส านัก ได้มีการประกันคุณภาพภายในด้วยระบบและหลักเกณฑ์ ภายใต้การก ากับดูแลของ

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในหนว่ยงานสนับสนุน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ดังนั้น เพื่อให้การประกันคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุน สามารถด าเนินไปได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุน 

จึงได้มอบหมายให้กองพัฒนาคุณภาพ ส านักงานมหาวิทยาลัยเป็นผู้จัดโครงการสัมมนา เรื่อง แนว

ทางการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุน เพื่อสร้างความเข้าใจและถ่ายทอดแนวทางการ

ประเมินหน่วยงานสนับสนุน ตามระบบและหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด และสามารถพัฒนาเพื่อ

สร้างผู้ประเมนิภายใน หนว่ยงานสนับสนุน ต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์และแนวทางประเมินคุณภาพ

หนว่ยงานสนับสนุน 

2. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถพัฒนาตนเองเพื่อเป็นผูป้ระเมินส่วนงานสนับสนุนด้วยเกณฑ์

ที่มหาวิทยาลัยก าหนดได้ 
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3. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่จัดโครงการ    

วันที่ 25 สิงหาคม 2563  เวลา 08.30 – 16.30 น.   

ณ หอ้งประชุมรวงผ้ึง(สนม.5) ช้ัน 5 อาคารส านักงานมหาวิทยาลัย 

 

4.  ผู้บรรยาย 

รองศาสตราจารย์ ดร.ญาณิน  โอภาสพัฒนกิจ 
  

5.  รูปแบบการจัดกิจกรรม 

 อธิบายและสัมมนาแลกเปลี่ยนแนวทางการประเมินหน่วยงานสนับสนุน โดยมีเนือ้หา ดังนี้ 

https://oqes.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=5402 

 

6.   จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ      รวม จ านวน 17 คน  

6.1 รองศาสตราจารย์ ดร.ญาณนิ  โอภาสพัฒนกิจ    จ านวน 1 คน 

6.2 ผูอ้ านวยการส่วนงานสนับสนุน      จ านวน 4 คน 

6.3 ผูอ้ านวยการกอง สังกัดส านักงานมหาวิทยาลัย    จ านวน 7 คน 

6.4 บุคลากรกองพัฒนาคุณภาพ      จ านวน 5 คน  

 

8. ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

 ผูต้อบแบบสอบถามภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการ จ านวน 11 คน มีผล ดังนี้ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล ผลตัวชี้วัด 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในเกณฑ์

และแนวทางประเมินคุณภาพภายในฯ 

ค่าเฉลี่ย 

3.51 

4.00 บรรลุผล 

2. ผูเ้ข้าร่วมโครงการมคีวามมั่นใจในการท าหน้าที่

เป็นผู้ประเมนิส่วนงานสนับสนุน 

ค่าเฉลี่ย 

3.51 

3.73 บรรลุผล 

 

9. ค่าใช้จ่าย 

รายการ ตัวคูณ จ านวนเงนิ (บาท) 

อาหารกลางวัน 16 คน x 100 บาท x 1 มื้อ 1,600.00 

อาหารว่าง 6 คน x 30 บาท x 2 มื้อ 960.00 

ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาของบุคลากร 6 คน x 200 บาท x 2 วัน 2,400.00 

รวม  4,960.00 

 

 

https://oqes.mju.ac.th/wtms_document.aspx?bID=5402
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10. รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ 
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11. รูปภาพกิจกรรม 

 
 

 
 

 
 

 


