
OKRs กองบริหารงานทรัพย์สินและกจิการพเิศษ ส านักงานมหาวทิยาลยั 

 

12.1 งานอ านวยการ  

12.1.1 ร้อยละของงานแล้วเสร็จตามก าหนด  

เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

ร้อยละของงานแลว้เสร็จตามก าหนด :  

= จ านวนช้ินงานท่ีท าแลว้เสร็จตามก าหนด  x 100 

   จ  านวนช้ินงานทั้งหมด 

หลกัฐานอา้งอิง : 

(1) แบบบนัทึกการปฏิบติังานประจ าวนัของบุคลากร ประจ าเดือนมีนาคม – กนัยายน 2563 ในงาน

อ านวยการ กองบริหารงานทรัพยสิ์นและกิจการพิเศษ ท่ีมีการตรวจสอบการแลว้เสร็จตามก าหนดในงานแต่

ละช้ินของหวัหนา้งานและผูอ้  านวยการกอง 

การคิดค่าคะแนน :  

= ร้อยละของงานแลว้เสร็จตามก าหนด  x 5 

  100 

 

12.1.2 ร้อยละของความถูกต้องของงาน  

เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

ร้อยละของงานท่ีมีความถูกตอ้ง :  

= จ านวนช้ินงานท่ีสามารถท าไดอ้ยา่งถูกตอ้งในคร้ังแรก  x 100 

   จ  านวนช้ินงานทั้งหมด 

หลกัฐานอา้งอิง : 

(1) แบบบนัทึกการปฏิบติังานประจ าวนัของบุคลากร ประจ าเดือนมีนาคม – กนัยายน 2563 ในงาน

อ านวยการ กองบริหารงานทรัพยสิ์นและกิจการพิเศษ ท่ีมีการตรวจสอบวา่มีความถูกตอ้งในคร้ังแรกของ

การท าของแต่ละช้ินงานของหวัหนา้งานและผูอ้  านวยการกอง 

การคิดค่าคะแนน :  

= ร้อยละของงานท่ีมีความถูกตอ้ง  x 5 

 100 



12.1.3  ค่าเฉลีย่ความพงึพอใจต่อการให้บริการ (เกบ็ข้อมูลจากบุคลากรในกองบริหารงานทรัพย์สินและ

กจิการพเิศษ) 

เป้าหมาย : ค่าเฉล่ีย 3.51 

หลกัฐานอา้งอิง :  

(1) รายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการ งานอ านวยการ กองบริหารงานทรัพยสิ์นและ

กิจการพิเศษ 

การคิดค่าคะแนน : ตามผลการประเมินท่ีได ้
 

ผลประเมินตาม OKR ระดับงาน (งานอ านวยการ กองบริหารงานทรัพย์สินและกจิการพเิศษ)  

 =   ค่าเฉล่ียจากคะแนนขอ้ 11.1.1  ขอ้ 11.1.2  และขอ้ 11.1.3 
 

12.2 งานกจิการพเิศษ (SPO) 

12.2.1 ค่าเฉลีย่ความพงึพอใจในการสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการ SPO มูลนิธิพฒันา

มหาวทิยาลัย และคณะกรรมการทองทุนต่างๆ 

หลกัฐานอา้งอิง :  

(1) รายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการ งานอ านวยการ กองบริหารงานทรัพยสิ์นและ

กิจการพิเศษ 

การคิดค่าคะแนน : ตามผลการประเมินท่ีได ้

 

12.2.2 การบริหารจัดการนิติกรรมสัญญาแล้วเสร็จก่อนหมดสัญญาภายใน 3 เดือน 

เป้าหมาย : ร้อยละ 100 

ร้อยละของการบริหารจดัการนิติกรรมสัญญาแลว้เสร็จก่อนหมดสัญญาภายใน 3 เดือน  

        จ  านวนนิติกรรมสัญญาท่ีมีการบริหารจดัการแลว้เสร็จก่อนหมดสัญญาภายใน 3 เดือน  x  100  

              จ  านวนนิติกรรมสัญญาท่ีตอ้งบริหารจดัการใหแ้ลว้เสร็จในปีงบประมาณ 2563 ทั้งหมด 

หลกัฐานอา้งอิง :  

(1) รายงานการบริหารจดัการทุกนิติกรรมสัญญาท่ีอยูใ่นความดูแลของกองบริหารงานทรัพยสิ์นและกิจการ

พิเศษ ประจ าปีงบประมาณ 2563 

การคิดค่าคะแนน : 

= ร้อยละของการบริหารจดัการนิติกรรมสัญญาแลว้เสร็จก่อนหมดสัญญาภายใน 3 เดือน  x  5 

100 

= 



12.2.3 ก าไรจากผลประกอบการจากการบริหารพืน้ทีม่หาวทิยาลยั 

เป้าหมาย : ลดลงไม่เกินร้อยละ 5 

ร้อยละของก าไรจากผลประกอบการจากการบริหารพื้นท่ีมหาวทิยาลยั  = 

= ก าไรจากผลประกอบการฯ ปีงบประมาณ 2563 – ก าไรจากผลประกอบการฯ ปีงบประมาณ 2562  x  100 

      ก าไรจากผลประกอบการฯ ปีงบประมาณ 2562 

หลกัฐานอา้งอิง :  

(1)  รายงานผลประกอบการจากการบริหารพื้นท่ีมหาวทิยาลยั ประจ าปีงบประมาณ 2562 และ 2563 ท่ีมี

การแสดงผลทางบญัชี และมีการรับรองผลโดยผูมี้อ านาจ  

การคิดค่าคะแนน : 

 กรณีร้อยละของก าไรฯ นอ้ยกวา่ ร้อยละ -5 ใหไ้ดค้ะแนน 0 

กรณีร้อยละของก าไรฯ มีค่าเป็นบวก        ใหไ้ดค้ะแนน 5  

 กรณีร้อยละของก าไรฯ อยูร่ะหวา่งร้อยละ -4.99 ถึง -0.01 ใหคิ้ดค่าคะแนน ดงัน้ี 

 ร้อยละของก าไรฯ -4.99 ถึง -4.00 1     คะแนน 

  -3.99 ถึง -3.00 1.5  คะแนน 

  -2.99 ถึง -2.00 2     คะแนน 

  -1.99 ถึง -1.00 3     คะแนน 

  - 0.99 ถึง -0.01 4     คะแนน 
 

ผลประเมินตาม OKR ระดับงาน (งานกจิการพเิศษ กองบริหารงานทรัพย์สินและกจิการพเิศษ)  

=  ค่าเฉล่ียจากคะแนนขอ้ 12.2.1 ขอ้ 12.2.2 และขอ้ 12.2.3 

ผลประเมินตาม OKR ระดับกองบริหารงานทรัพย์สินและกจิการพเิศษ 

= ค่าเฉล่ียผลประเมินตาม OKR ของระดบังานทั้ง 2 งาน 

 

 

 

 


