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 RISK

กิจกรรมการก าจัดความเส่ียง
ผลผลิตท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ (OUT PUT)

ผลลัพธ์/ผลกระทบท่ีคาดว่า

จะได้รับ (OUT COME)

ก าหนด

แล้วเสร็จ

ผู้รับผิดชอบ/

ก าหนดแล้ว

เสร็จ

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

การพัฒนา

ผู้ประกอบการบ่มเพาะ

ราย 11 - สถานการณืโรคระบาดโค

วิด 19

5 5 25 สูงมาก 9(3*3) ลด จัดอบรมเพ่ือสร้างความตระหนัก - 

จิตวิญญาณผู้ประกอบการ/จัด

อบรม/ให้ความรู้

ผ่านช่องทางออนไลน์

- ผู้ประกอบการได้รับ

การพัฒนาผลิตภัณฑ์

และเกิดคามตระหนักถึง

ความเป็นผู้ประกอบการ

เพ่ิมข้ึน

- ผู้ประกอบการได้รับการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์และเกิด

คามตระหนักถึงความเป็น

ผู้ประกอบการเพ่ิมข้ึน

30 

กรกฎาคม

2564

น.ส. 

เสาวลักษณ์ 

ชนะญาติ

การพัฒนาระบบนิเวศ

เพ่ือสร้าง

ผู้ประกอบการรุ่นใหม่

ราย 50 - สถานการณ์โรคระบาดโค

วิด 19

5 5 25 สูงมาก 9(3*3) ลด 1) สวมหน้ากากอนามัย

2) วัดอุณภูมิร่างกายก่อนเข้ารับการ

บริการ

3) จัดกิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์

4) จัดกิจกรรมโดยควบคุมจ านวน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม และเว้นระยะห่าง

ตามมาตราการกรมควบคุมโรคโควิด

 19

นักศึกษาเกิดความพึง

พอใจในการจัดกิจกรรม

ออนไลน์และสามารถ

ด าเนินพัฒนาระบบนิเวศ

เพ่ือสร้างผู้ประกอบการ

รุ่นใหม่กิจกรรมการ

พัฒนา

นักศึกษาเกิดความพึงพอใจ

ในการจัดกิจกรรมออนไลน์

และสามารถด าเนินพัฒนา

ระบบนิเวศเพ่ือสร้าง

ผู้ประกอบการรุ่นใหม่

กิจกรรมการพัฒนา

31 

กรกฎาคม

 2564

น.ส. 

เสาวลักษณ์ 

ชนะญาติ

ตามแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ระยะ 4 ปี (พ.ศ.2563- 2566)

มิติท่ี 2 การขับเคล่ือนผลการผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ /และ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมโดยใช้เกษตรเป็นรากฐาน เพ่ือมุ่งสู่การยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ / พันธกิจท่ี 2.ด้านการวิจัยและนวัตกรรม

กิจกรรมท่ีจะท าเพ่ือลดความเส่ียง

มจ-ส-01

แผนการบริหารความเส่ียง ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80/  2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 /3.ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 85

ประเด็น

ยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัด
หน่วยนับ

เป้า หมาย 

 ปี 64

ปัจจัยเสียง/สาเหตุความ

เส่ียง

การประเมินความเส่ียง

คะแนน

ความเส่ียง

ท่ียอมรับได้

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ /และ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมโดยใช้เกษตรเป็นรากฐาน เพ่ือมุ่งสู่การยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ / พันธกิจท่ี 2.ด้านการวิจัยและนวัตกรรม
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 RISK

กิจกรรมการก าจัดความเส่ียง
ผลผลิตท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ (OUT PUT)

ผลลัพธ์/ผลกระทบท่ีคาดว่า

จะได้รับ (OUT COME)

ก าหนด

แล้วเสร็จ

ผู้รับผิดชอบ/

ก าหนดแล้ว

เสร็จ

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

กิจกรรมท่ีจะท าเพ่ือลดความเส่ียง

มจ-ส-01

แผนการบริหารความเส่ียง ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80/  2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 /3.ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 85

ประเด็น

ยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัด
หน่วยนับ

เป้า หมาย 

 ปี 64

ปัจจัยเสียง/สาเหตุความ

เส่ียง

การประเมินความเส่ียง

คะแนน

ความเส่ียง

ท่ียอมรับได้

การพัฒนางานวิจัย

และนวัตกรรมโดยใช้

เกษตรเป็นรากฐาน 

เพ่ือมุ่งสู่การยอมรับ

ในระดับชาติและ

นานาชาติ

โครงการ 15 - โครงการไม่ครบตาม

เป้าหมายท่ีวางไว้

- ความเปล่ียนแปลงทาง

เศรษฐกิจ

- โครงการด าเนินการไม่

ตรงตาม  

   วัตถุประสงค์อย่างแท้จริง

- สถานการณ์การระบาด 

โควิด-19

4 4 16 สูงมาก 9(3*3) ลด - จัดกิจกรรม Road Show โครงการ 

    แต่ละคณะ และร่วมกับหน่วยงาน

    ภายนอก เพ่ือประชาสัมพันธ์

- จัดหาโครงการเพ่ือสนับสนุน

ภาคเอกชน

    ท่ีได้รับผลกระทบจากการระบาด

    โควิด - 19

- เกิดโครงการวิจัย

   ท่ีเพ่ิมข้ึน

- เกิดการรับรู้ท่ีมากข้ึน 31 

มีนาคม 

2564

น.ส. 

กมลวรรณ 

ติดชัย / 31 

มีนาคม 2564

การพัฒนางานวิจัย

และนวัตกรรมโดยใช้

เกษตรเป็นรากฐาน 

เพ่ือมุ่งสู่การยอมรับ

ในระดับชาติและ

นานาชาติ

ค าขอ 20 - ค าขอสิทธิบัตร/อนุ

สิทธิบัตร ไม่เป็นไปตามเป้า

ท่ีวางไว้

4 4 16 สูงมาก 9(3*3) ลด จัดอบรมเพ่ือสร้างความตระหนัก

ด้านทรัพย์สินทางปัญญา/จัดอบรม/

ให้ความรู้

และแลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือรับโจทย์

ความต้องการของนักวิจัย

- เกิดผลงานอันเป็น

ทรัพย์สินทางปัญญา

เพ่ิมมากข้ึน

- เกิดการรับรู้มากข้ึน 31 

มีนาคม 

2564

น.ส.ศุภธาดา

 ฉัตรแก้วสืบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ /และ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมโดยใช้เกษตรเป็นรากฐาน เพ่ือมุ่งสู่การยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ / พันธกิจท่ี 2.ด้านการวิจัยและนวัตกรรม

สรุปการจัดท าแผนการบริหารความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ 2564
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 RISK

กิจกรรมการก าจัดความเส่ียง
ผลผลิตท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ (OUT PUT)

ผลลัพธ์/ผลกระทบท่ีคาดว่า

จะได้รับ (OUT COME)

ก าหนด

แล้วเสร็จ

ผู้รับผิดชอบ/

ก าหนดแล้ว

เสร็จ

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

กิจกรรมท่ีจะท าเพ่ือลดความเส่ียง

มจ-ส-01

แผนการบริหารความเส่ียง ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80/  2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 /3.ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 85

ประเด็น

ยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัด
หน่วยนับ

เป้า หมาย 

 ปี 64

ปัจจัยเสียง/สาเหตุความ

เส่ียง

การประเมินความเส่ียง

คะแนน

ความเส่ียง

ท่ียอมรับได้

4

4

4

4 กิจกรรม

หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริการจัดการความเส่ียงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 (โดยท่ีสมควรให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการบริหารจัดการความเส่ียง เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุวัตถุประงค์ตาม

ยุทธศาสตร์ท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนด)

1.ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ มีท้ังหมด 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ และได้ด าเนินงาน ดังต่อไปน้ี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1.  การผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาท่ีมีสมรรถนะในระดับสากล

วัตถุประสงค์/ตามยุทธศาสตร์ปัจจัยเส่ียง

5. มกิีจกรรมเพ่ือลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้  จ านวน

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเป็นศูนย์รวมแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2. มปีระเด็นความเส่ียงในแผน จ านวน ประเด็นความเส่ียง

3. มตัีวช้ีวัดความส าเร็จของประเด็นความเส่ียง จ านวน ตัวช้ีวัด

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริการวิชาการเพ่ือสังคม ชุมชน ด้วยองค์ความรู้ท่ีได้การยอมรับในระดับนานาชาติ

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการสู่องค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง (High Performance Organization)

          3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ  85

          2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50

          1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80

1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ีไม่มีปะเด็นความเส่ียง ท้ังหมด 5 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี

1.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ีมีปะเด็นความเส่ียง ท้ังหมด 1 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี

4. หน่วยงานมีวัตุประสงค์ ในการจัดท าแผนความเสียง ท้ังหมดจ านวน 

ท้ังน้ี หน่วยงานมีตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผนบริหารความเส่ียง  ดังน้ี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมโดยใช้เกษตรเป็นรากฐาน เพ่ือมุ่งสู่การยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ
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 RISK

กิจกรรมการก าจัดความเส่ียง
ผลผลิตท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ (OUT PUT)

ผลลัพธ์/ผลกระทบท่ีคาดว่า

จะได้รับ (OUT COME)

ก าหนด

แล้วเสร็จ

ผู้รับผิดชอบ/

ก าหนดแล้ว

เสร็จ

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

กิจกรรมท่ีจะท าเพ่ือลดความเส่ียง

มจ-ส-01

แผนการบริหารความเส่ียง ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2564

หน่วยงาน อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80/  2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 /3.ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 85

ประเด็น

ยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัด
หน่วยนับ

เป้า หมาย 

 ปี 64

ปัจจัยเสียง/สาเหตุความ

เส่ียง

การประเมินความเส่ียง

คะแนน

ความเส่ียง

ท่ียอมรับได้

............./..................../.................

((อาจารย์ ดร.กัลย์ กัลยาณมิตร))

คณบดี/ผู้อ านวยการ........


