
 ๑

รายงานการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๓ 

วันพุธท่ี ๓ กุมภาพันธ  ๒๕๕๓ เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๕ สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยแมโจ 

ผูมาประชุม 
๑.   ผูชวยศาสตราจารยประสาร  วงศมณีรุง ประธานกรรมการ 
   รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและมาตรฐานการศึกษา 
๒.   ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสิทธิ์  โนรี กรรมการ 
   ประธานสภาคณาจารย 
๓.   นางสาววราพร  รัตกันท กรรมการ 
   แทน ผูอํานวยการมหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติ 
๔.  รองศาสตราจารย ดร.วิทยา  ดํารงเกียรติศักด์ิ กรรมการ 
  คณบดีคณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕.  รองศาสตราจารย ดร.ญาณิน  โอภาสพัฒนกิจ กรรมการ 
  รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวิชาการและวิจัย 
๖.  รองศาสตราจารย ดร.ปราโมช  ศีตะโกเศศ กรรมการ 
  รองคณบดีคณะผลิตกรรมการเกษตร ฝายวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
๗.   ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุจิตรา  รตนะมโน กรรมการ 
   รองคณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  
         ฝายยุทธศาสตรและมาตรฐานการศึกษา 
๘.   อาจารย ดร.จิราพร  โรจนทินกร กรรมการ 
   รองคณบดีคณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ํา ฝายวิชาการ 
๙.   นางสาวนพนิตย  ถวยทอง กรรมการ 
   แทน รองคณบดีคณะบริหารธุรกิจ ฝายวางแผนและพัฒนา 
๑๐.   อาจารย วาที่ ร.ต.ทรงศักด์ิ  ภูนอย กรรมการ 
   รองคณบดีคณะพัฒนาการทองเที่ยว ฝายวิชาการ 
๑๑.   ผูชวยศาสตราจารยชูศักดิ์  จันทนพศิริ กรรมการ 
   รองคณบดีคณะเศรษฐศาสตร ฝายวางแผนและมาตรฐานการศึกษา 
๑๒.  รองศาสตราจารย ดร.อรทัย  ม่ิงธิพล กรรมการ 
   รองคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบสิ่งแวดลอม  
          ฝายวางแผนและมาตรฐานการศึกษา 
 



 ๒

๑๓.   นางบุษบา  กาหล กรรมการ 
   แทน รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร ฝายยุทธศาสตรและมาตรฐานการศกึษา 
๑๔.   อาจารยศรัณย  จันทรทะเล กรรมการ 
   รองคณบดีคณะศิลปศาสตร ฝายวางแผนและติดตามประเมินผล 
๑๕.   ผูชวยศาสตราจารย ดร.บงกชมาศ  เอกเอี่ยม กรรมการ 
   รองผูอํานวยการวิทยาลัยบริหารศาสตร ฝายวิจัยและพัฒนาวิชาการ 
๑๖.   ผูชวยศาสตราจารยรัชฎา  ศตีะโกเศศ กรรมการ 
   รองผูอํานวยการสํานักวิจัยและสงเสริมวชิาการการเกษตร ฝายบริการวิชาการ 
๑๗.   นางกมลวรรณ  เปรมเกษม กรรมการ 
   รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน 
๑๘.   ผูชวยศาสตราจารยศิริกาญจน  จันทรเรือง กรรมการ 
   รักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ 
๑๙.   นายชัชวาล  ภาษยะวรรณ กรรมการ 
   ผูอํานวยการกองกิจการนักศึกษา 
๒๐.  นายกิตติชัย  ภาคีธรรม กรรมการ 
   ประธานสภานักศึกษา 
๒๑. นายนรพลธ  ธรรมวิเศษศรี กรรมการ 
   นายกองคการนักศึกษา 
๒๒. นางวราภรณ  ฟูกุล กรรมการและเลขานุการ 
   รักษาการในตําแหนงหัวหนางานประกันคุณภาพการศกึษา 
๒๓. นางสาวธัญลักษณ  สินเปยง กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
๒๔. นางอัจฉรา  วรรณดา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

ผูเขารวมประชุม 
๑. นางสาวจงรักษ  บัวลอย คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
๒. อาจารยรุจาดล นันทชารักษ วิทยาลัยบริหารศาสตร 
๓. นางสาวสิรวีร  อินจินดา กองแนะแนว สหกิจศึกษา 

 และ ศิษยเกาสัมพันธ 
 

ผูไมมาประชุม 
๑. รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิจัย (ติดราชการอื่น) 
๒. ผูอํานวยการมหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร (ติดราชการอื่น) 
๓.  หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย (ติดราชการอื่น) 



 ๓

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 เมื่อคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษามาครบองคประชุมแลว ประธานไดกลาวเปดการ
ประชุมตามวาระการประชุม ดังน้ี 
 

วาระท่ี ๑ เรื่องแจงเพื่อทราบ 
๑.๑  สรุปผลการประชุมกลุมเสวนา Quality Assurance Forum ครั้งที่ ๑/๒๕๕๓ วันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๓      

ตามที่รองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและมาตรฐานการศึกษา และหัวหนางานประกันคุณภาพ
การศึกษาไดเขารวมการประชุมกลุมเสวนา Quality Assurance Forum คร้ังที่ ๑/๒๕๕๓ เมื่อวันที่ ๑๕ 
มกราคม ๒๕๕๓ มีผลการประชุมดังน้ี ๑) สมศ. ทําการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ ๓ ดวย ๖ 
สถาบันอุดมศึกษานํารองในเดือนกุมภาพันธ ๒๕๕๓ และจะนําขอสรุปตางๆ มาพิจารณาปรับปรุงตัวช้ีวัด
และเกณฑอีกคร้ัง ๒) สกอ. และ สมศ. พยายามเชื่อมตัวบงช้ีเขาดวยกัน ทั้งน้ี สกอ. จะปรับตัวบงชี้เพ่ือ
ประเมิน Input และ Process สวน สมศ. ปรับตัวบงชี้เพ่ือประเมิน Output และ Outcome โดยแนวโนมของ
การกําหนดตัวบงชี้จะมี ๓ ประเภท คือ ตัวบงชี้พ้ืนฐาน เปนตัวบงช้ีขั้นต่ํา ไมมีการเปลี่ยนตามสถานการณ  
ตัวบงชี้อัตลักษณ เปนตัวบงชี้ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดเองตามจุดเดน และตัวบงช้ีสงเสริม เปนตัวบงชี้ตาม
นโยบายรัฐบาลเพื่อขับเคลื่อนองครวมของประเทศ 

 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

๑.๒  การติดตามผลการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในระดับคณะ/มหาวิทยาลัย ประจําปการศึกษา 
๒๕๕๒ จากระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 

เลขานุการไดแจงใหที่ประชุมทราบวา ของดวาระการติดตามผลการดําเนินงานประกัน
คุณภาพภายในจากระบบสารสนเทศฯ สําหรับการประชุมครั้งน้ี เน่ืองจากระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการ (MIS) มีปญหาในการใชงานซึ่งทางศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศกําลังดําเนินการแกไข ทําใหไม
สามารถทําการติดตามผลการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในจากระบบสารสนเทศฯ ได  

 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

๑.๓ การปรับปรุงแบบประเมินผลความพึงพอใจผูใชบัณฑิต 
ตามที่  สกอ. ไดกําหนดใหทุกหลักสูตรตองประเมินคุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐานคุณภาพ

บัณฑิตของแตละสาขาวิชา ปจจุบันกําลังอยูในขั้นตอนของการนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ 
และเมื่อผานความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยแลว ผูอํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการจะได
นํามาแจงใหที่ประชุมทราบ พรอมทั้งเสนอการปรับปรุงแบบประเมินผลความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอไป 

 

มติ ที่ประชุมรับทราบ โดยแบบประเมินผลความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตองเปนไปตาม 
Domain of learning ของ TQF ที่ไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย กอนใชตอไป  



 ๔

๑.๔ สรุปการเสวนาโครงการนํารองการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) 
ตามที่หัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษา ไดเขารวมการเสวนาโครงการนํารองการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) เมื่อวันที่ ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๓ ณ โรงแรมสยามซิตี้ โดย
วัตถุประสงคของเพื่อผลักดันคุณภาพการศึกษาสําหรับบางมหาวิทยาลัยใหสูความเปนเลิศ สามารถแขงขัน
ไดในระดับสากล ตามรายละเอียดที่ไดนําเสนอตอที่ประชุมแลว 

 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  โดยรองอธิการบดีฝายยุทธศาสตรและมาตรฐานการศึกษา และ
หัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษาจะศึกษารายละเอียดของโครงการนํารองเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู
ความเปนเลิศใหชัดเจน แลวจึงใหคําตอบถึงความเปนไปไดในการดําเนินงานตอที่ประชุมอีกครั้ง 

 

วาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๓ เม่ือวันพุธ
ท่ี ๖ มกราคม ๒๕๕๓ 
ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ไดดําเนินการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๓ เมื่อวัน

พุธท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๕๒ น้ัน ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมดังกลาวเรียบรอยแลว จึงขอใหที่
ประชุมพิจารณา 

 

มติ  ที่ประชุมไดพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมดังกลาว โดยมีการแกไข ดังน้ี 
๑. ผูมาประชุม  
 ๑.๑ ลําดับที่ ๙ แกไขตําแหนงเปน  “รองคณบดีคณะบริการธุรกิจ ฝายวางแผนและพัฒนา”  
 ๑.๒ ลําดับที่ ๑๘ แกไขนามสกุลเปน “จันทรเรือง” 
๒. วาระที่ ๑.๔ บรรทัดที่ ๔ แกไขคําวา “... เปนตนไปให ...” เปน “…เปนตนไป...” 
๓. วาระที่ ๓.๓ แกมติจาก “...คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร เปนของคณบดีฝาย

กิจการนักศึกษา...” เปน “...คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร เปนรองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและ
สารสนเทศ...”  

๔. วาระที่ ๕.๑ ลําดับที่ ๑๘ สํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร แกไขคําวา “...ดานการ
วิจัยและการใหบริการวิชาการ...” เปน “...ดานการบริหารการวิจัยและการใหบริการวิชาการ...” 
 

วาระท่ี ๓  เรื่องสืบเน่ือง 
๓.๑  การแจงชื่อผูประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๒ 

ตามท่ีงานประกันคุณภาพการศึกษา   ใหทุกคณะแจงช่ือประธานและกรรมการใหงานประกัน  
คุณภาพการศึกษา พรอมทั้งแนบใบตอบรับการทําหนาที่ประธานหรือกรรมการที่เปนบุคคลจากภายนอกที่มี
การลงนามแลว ภายในวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๓  เพ่ือจัดทําประกาศแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
ภายในตอไป น้ัน มี ๔ คณะ ที่ไดดําเนินการดังกลาว ดังน้ี  ๑) คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ
ส่ิงแวดลอม  ๒) มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติ ๓) คณะวิทยาศาสตร  และ ๔) มหาวิทยาลัย      



 ๕

แมโจ-ชุมพร ดังรายละเอียดที่เสนอไปแลวน้ัน จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา ท้ังน้ีคณะสถาปตยกรรมศาสตร
และการออกแบบสิ่งแวดลอม ไดแจงเปลี่ยนวันประเมินคุณภาพภายในตอที่ประชุมเปนวันที่ ๑-๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๓   

 

มติ  ที่ประชุมพิจารณา     เห็นชอบใหคณะเศรษฐศาสตรแจงรายชื่อคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในใหกับงานประกันคุณภาพการศึกษาอีกคร้ัง สําหรับกําหนดวันแจงรายช่ือคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในพรอมใบตอบรับของบุคคลภายนอกนั้น ใหคณะที่ยังไมไดดําเนินการ  ดําเนินการให
แลวเสร็จภายในวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๓  น้ี 

 

๓.๒ การกําหนดเปาหมายการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน ประจําปการศึกษา ๒๕๕๒  
 ตามที่คณะไดสงเปาหมายตัวบงชี้ ๒.๔ : จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารย
ประจํา โดยใหกําหนดเปนสัดสวนที่แนนอน น้ัน มี ๑๑ คณะที่ไดทบทวนและสงเปาหมายมาใหงานประกัน
คุณภาพการศึกษาแลว ดังน้ี 
 

คณะ เปาหมายตัวบงชี้ ๒.๔ 
เทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางนํ้า ๒๖ : ๑ 
วิทยาศาสตร ๒๒.๐๑ : ๑ 

เศรษฐศาสตร ๒๕ : ๑ 

ศิลปศาสตร ๔๕.๘๕ : ๑ 

มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติ ๒๕ : ๑ 

พัฒนาการทองเที่ยว ๒๕ : ๑ 

มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร ๒๕ : ๑ 

วิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ๒๐ : ๑ 

สารสนเทศและการสื่อสาร ๒๕ : ๑ 

สัตวศาสตรและเทคโนโลยี ๑๗ : ๑ 

สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบสิ่งแวดลอม   ๑๑ : ๑ 
 

 มติ  ที่ประชุมพิจารณา  เห็นชอบใหคณะที่ยังไมไดดําเนินการสงเปาหมายตัวบงชี้ ๒.๔ : 
จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจําเปนสัดสวนที่แนนอน ใหงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ภายในวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 ๖

๓.๓ รายงานผลการประชุมคณะอนุกรรมการคัดเลือกหนวยงานระดับคณะ/สํานัก ที่มีผลการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในดีเดน มหาวิทยาลัยแมโจ คร้ังที่ ๑/๒๕๕๓ วันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๕๓  

ตามท่ีคณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณารวมกันเพ่ือกําหนดวิธีการพิจารณาหนวยงานระดับคณะ / 
สํานัก ท่ีมีผลการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในดีเดน ตามการประชุมครั้งน้ี จึงขอสรุปใหท่ีประชุมพิจารณา 
ดังน้ี 

๑) ดําเนินการคัดเลือกตามภารกิจหลัก  ๕ ดาน ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี ดานการเรียนการสอน 
ดานการวิจัย ดานการบริการทางวิชาการแกสังคม  ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  และดานการ
บริหาร และการจัดการ  

๒) ดําเนินการตัดสินจาก ๕ หัวขอ ดังน้ี ภาวะผูนํา การพัฒนาคุณภาพตามวงจรคุณภาพ 
(PDCA)  การบูรณาการเขากับงานประจําใหสอดคลองกับภารกิจและวิสัยทัศน การสรางเครือขายระหวาง
องคกร(การจัดการความรู) และระบบฐานขอมูลเพ่ือการประกันคุณภาพ 
 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบ และใหคณะอนุกรรมการฯ ดําเนินการพิจารณาเกณฑการ
ตัดสินในแตละหัวขอตอไป 
 

๓.๔  ความกาวหนาการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามนโยบาย ๓ ดี  

ตามที่ผูอํานวยการกองกิจการนักศึกษาไดดําเนินการเพื่อวางแผนและผลักดันการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามนโยบาย ๓ ดี น้ัน จึงขอสรุปใหที่ประชุมไดรับทราบ ดังน้ี  ไดจัดทํา
คําส่ังแตงตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงานตามนโยบาย ๓ ดี เรียบรอยแลว ซ่ึงจะไดดําเนินการตอไปในสวน
ของคณะกรรมการองคการนักศึกษาไดมีการประชุมคณะกรรมการเครือขายองคกรนักศึกษา  ๘ 
สถาบันอุดมศึกษา ในจังหวัดเชียงใหม  เมื่อวันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๕๓ โดยนําเรื่องการประกันคุณภาพ
การศึกษา และนโยบาย ๓ ดี (3 D) เขาไปสูกระบวนการสรางเครือขายภายนอกรวมกับ ๘ สถาบันอุดมศึกษา 
ในจังหวัดเชียงใหม   
 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ และใหใชคําวา “นโยบาย ๓ ดี (3 D)” แทนคําวา “นโยบาย ๓ ดี”  
 

๓.๕  กําหนดตัวบงชี้ที่แสดงอัตลักษณของมหาวิทยาลัย 
ผูอํานวยการกองแผนงาน ไดกําหนดคํานิยามของคําวา “ขอบขาย” ใหมีความชัดเจนขึ้นสําหรับ  

ตัวบงชี้ ๖: จํานวนขอบขายที่ไดรับรองระบบมาตรฐานสากลของหองปฏิบัติการเพิ่มขึ้น พรอมทั้งใหพิจารณา
ตัวบงชี้ที่ใชวัดกับสถาบันอุดมศึกษาระดับนานาชาติใหมากขึ้นเพ่ือผลักดันมหาวิทยาลัยสูสากล และ ราง-
เกณฑการวัดในทุกตัวบงชี้ ดังรายละเอียดที่นําเสนอตอที่ประชุมน้ี จํานวน ๘ ตัวบงชี้ คือ  
ประเด็นยุทธศาสตร ๑ : การผลิตบัณฑิตท่ีมีมาตรฐานและคุณภาพตามความตองการของประเทศ    
๑.   รอยละของนักศึกษาที่มีความรูและทักษะดานภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับผานเกณฑ 
๒.  สัดสวนนักศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอดานสังคมศาสตร  



 ๗

๓.  จํานวนหลักสูตรภาษาอังกฤษหรือหลักสูตรนานาชาติ 
ประเด็นยุทธศาสตร ๒ : ความเปนเลิศดานการวิจัยและนวัตกรรม 
๔.   จํานวนโครงการวิจัยที่ตอบสนองประเด็นยุทธศาสตรดานลําไย กลวยไม สมุนไพร เกษตรอินทรียและ

อาหารปลอดภัยของมหาวิทยาลัย 
๕.  รอยละของผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ตอบสนองประเด็นยุทธศาสตรดานลําไย กลวยไม สมุนไพร 

และเกษตรอินทรียของมหาวิทยาลัยที่นําไปใชอันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจนในระดับทองถิ่น 
ระดับชาติและนานาชาติ  

ประเด็นยุทธศาสตร ๓ : การบูรณาการองคความรูท่ีเพิ่มศักยภาพและขีดสมรรถนะของชุมชน  
๖.  จํานวนขอบขายที่ไดรับรองระบบมาตรฐานสากลของหองปฏิบัติการเพ่ิมขึ้น  
ประเด็นยุทธศาสตร ๔ : การดํารงศิลปวัฒนธรรมและรักษาระบบนิเวศของทรัพยากรธรรมชาติ   
๗. รอยละความพึงพอใจของชุมชนตอกิจกรรมดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ศาสนา  ภูมิปญญา

ทองถิ่น และการรักษาระบบนิเวศของทรัพยากรธรรมชาติ ของมหาวิทยาลัย  
ประเด็นยุทธศาสตร ๕ : การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
๘. สัดสวนงบดําเนินการของงบประมาณแผนดินตอเงินรายได  
 

มติ  ท่ีประชุมพิจารณา เห็นชอบใหคณะนําตัวบงชี้ที่แสดงอัตลักษณของมหาวิทยาลัยไป
พิจารณากําหนดตัวบงช้ีที่แสดงอัตลักษณของคณะตามความสามารถและวิสัยทัศนที่แทจริงของตน โดยเนน
การทาทาย ทั้งน้ีการกําหนดตัวบงชี้ที่แสดงอัตลักษณควรเนนที่เนนวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยที่เนนจุดเดน
ทางการเกษตร และขอใหกองแผนงาน นําเกณฑการประเมินดวยระดับคาคะแนนของแตละตัวบงช้ีดังกลาว 
เขาสูการพิจารณาของคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาในคราวประชุมถัดไป 
 

วาระท่ี ๔ เรื่องพิจารณา 
๔.๑ ปรับปรุงแบบประเมินผลการสอนและสิ่งสนับสนุนการสอน ประจาํปการศึกษา ๒๕๕๓ 
  ตามท่ีงานประกันคุณภาพการศึกษา ไดนําแบบประเมินผลการสอนและสิ่งสนับสนุนการสอน 
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓  นําเสนอในที่ประชุม ตามรายละเอียดที่นําเสนอไปแลวน้ัน   จึงขอใหที่ประชุม 
พิจารณา 

 

มติ ที่ประชุมพิจารณา เห็นควรใหแกไข ดังตอไปน้ี 
๑.  คาคะแนน แกไขคาคะแนน ๓ หมายถึง “ปานกลาง”  
๒. ขอคําถาม ขอ ๑ ขอ ๘ ใหเพ่ิมตัวอยาง  

        ขอ ๗ ใหแกไข “ผูสอนมีความรูความสามารถ...” เปน “ผูสอนมีทักษะในการบูรณาการ 
ศาสตรอ่ืน ๆ หรือเร่ืองที่เกี่ยวของใหเขากับเนื้อหาวิชา” 

ขอ ๙ ใหแกไข “...เอกสารประกอบการ”  เปน “...เอกสารประกอบการสอน” 



 ๘

ขอ ๑๐ แกไข “มีการใชส่ือและอุปกรณการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง”   
เปน “มีการใชเทคโนโลยีสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง”  

ขอ ๑๔ ใหเพ่ิมขอความตอทายวา “...ของมหาวิทยาลัย”   
๓. ใหแยกแบบประเมินเปน ๒ ชุดโดยประเมินคุณภาพสิ่งสนับสนุนการเรียนรู (ในภาพรวมของ  

มหาวิทยาลัย) ใหนักศึกษาประเมิน ๑ ครั้งตอภาคการศึกษา และประเมินคุณภาพการสอน(รายวิชา) ใหประเมิน 
๑ ครั้งตอ ๑รายวิชา และใหทําการทดสอบแบบสอบถามกับกลุมตัวอยางกอนใชจริง ทั้งน้ีใหปรับ
แบบสอบถามใชตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๓ เปนตนไป 

๔. เพ่ิมเติมการตีคาความหมายของคะแนน ดังน้ี 
 ๑.๐๐ – ๑.๘๐  ควรปรับปรุงที่สุด 
 ๑.๘๑ – ๒.๖๐ ควรปรับปรุง 
 ๒.๖๑ – ๓.๔๐ ปานกลาง 
 ๓.๔๑ – ๔.๒๐ ดี 
 ๔.๒๑ – ๕.๐๐ ดีมาก 

 

๔.๒  พิจารณาการประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 ตามตวับงช้ี ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล ในปการศึกษา ๒๕๕๓ ในเกณฑมาตรฐานที่ ๕ :  
มีการประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรทั้งสายบริหาร สายวิชาการและสายสนับสนุนและ  
นําผลการประเมินมาปรับปรุงการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล   (ประเมินตาม TOR ของแตละคน)  
จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาการประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 

มติ  ที่ประชุมพิจารณา   เห็นชอบมอบหมายใหกองการเจาหนาที่ในฐานะเลขานุการ
คณะกรรมการพัฒนาบุคลากรเปนผูรับผิดชอบดําเนินการตามตัวบงชี้ ๗.๓ ต้ังแตปการศึกษา ๒๕๕๓ เปน
ตนไป  

 

วาระท่ี ๕ เรื่องอื่นๆ 
๕.๑ รายงานความกาวหนาในการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของหนวยงาน 
๑. คณะผลิตกรรมการเกษตร 
  คณะผลิตกรรมการเกษตรไดติดตามผลการดําเนินงานประกันคุณภาพของคณะฯ เมื่อเดือน

มกราคม ๒๕๕๓ คณะฯไดจัดสงบุคลากรเขารวมการนําเสนอผลงานวิจัยในชั้นเรียนกับคณะ
บริหารธุรกิจ และคณะฯ จะดําเนินการจัดกิจกรรม  ๓ ดี (3 D) ในวันพุธที่ ๒๔กุมภาพันธ ๒๕๕๓ 

 

๒. คณะพัฒนาการทองเท่ียว 
 คณะพัฒนาการทองเที่ยวไดรายงานความกาวหนาในการดํา เนินงานตอที่ประชุม
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ  และเรงรัดในการดําเนินงานตามตัวบงชี้จากตัว



 ๙

บุคคลที่ไดรับมอบหมาย  และกําลังดําเนินการติดตอคณะกรรมการประเมินฯ โดยพิจารณาแลวเห็นวา
ควรใชกรรมการฯชุดเดิมกับปที่ผานมา เพ่ือใหเห็นการพัฒนาการของคณะฯ  

 

๓. คณะเศรษฐศาสตร 
คณะเศรษฐศาสตรไดมอบหมายนโยบายใหเจาหนาท่ีที่เก่ียวของ    และมีการสรุปผลการ

ดําเนินงานในรอบ ๗ เดือน ท่ีผานมา  และพิจารณาตัวบงชี้ที่มีปญหา เพ่ือทําการปรับปรุงแกไขตอไป มี
การ แตงตั้งคณะกรรมการ ๓ ชุด คือ คณะกรรมการประเมินผูบริหาร คณะกรรมการการจัดการความรู 
(KM) และคณะกรรมการศิลปวัฒนธรรม ไดทําแบบประเมินผลสําหรับตัวบงชี้บางตัว เชน แบบ
ประเมินของนักศึกษาตอการเรียนการสอนของคณะฯ และประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการ
วิชาการแกสังคมของคณะฯ และไดจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการประกันคุณภาพภายในแกนักศึกษา
ของคณะฯ ในวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๕๓   คณะฯ ไดทําหนังสือเวียนใหแกคณาจารย ทํา มคอ. ๓ –๕ 
ในรายวิชาท่ีแตละคนรับผิดชอบใหเสร็จส้ินภายใน ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๓ และในวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ 
๒๕๕๓ คณะฯ จะจัดการถายทอดความรูดานการจัดกิจกรรมจัดเตรียมขอมูลเพ่ือรองรับการประเมิน
ของคณะฯ 

 

๔. องคการนักศึกษา 
 องคการนักศึกษาไดมีการประชุมผูนํานักศึกษา  ๘ สถาบันเครือขายองคการนักศึกษาจังหวัด
เชียงใหม ในวันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๕๓ โดยมีองคกรนักศึกษามหาวิทยาลัยแมโจเปนเจาภาพและ
ประธานในที่ประชุม มีการพูดคุยเรื่องประกันคุณภาพของแตละสถาบัน และในวันที่  ๑๑ กุมภาพันธ 
๒๕๕๓ จะมีการประชุมเครือขายฯ อีกครั้งที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา  

 

๕. สภานักศึกษา 
สภานักศึกษาไดดําเนินการสัมมนาเกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษาเปนท่ีเรียบรอยแลว  โดยสภา

นักศึกษาจะพยายามผลักดันใหทุกกิจกรรมดําเนินการดวยวงจร PDCAมีการสรุปกิจกรรม 6 เดือนแรก   
และในวันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๓ และเปดตัว Mr. Green Box เปนชองทางรับเร่ืองราวรองทุกขและ
ปญหาจากนักศึกษา ในวันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๕๓  และในวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๓   จะจัดแถลง
นโยบายของสภานักศึกษาป ๒๕๕๓ 

 

๖. มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร 
      - 

 
 
 
 
 
 
 



 ๑๐

๗. คณะบริหารธุรกิจ 
คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพของคณะบริหารธุรกิจ ไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงานใน

องคประกอบที่แตละคนรับผิดชอบแลว และมีกิจกรมใหอาจารยเสนอผลงานวิจัยในช้ันเรียนที่ทํา
ในชวงปการศึกษา ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒  

 

๘. วิทยาลัยบริหารศาสตร 
วิทยาลัยบริหารศาสตรไดดําเนินการประกันคุณภาพเปนประจํา และไดดําเนินการจัดกิจกรรม 

๓ ดี (3 D) ประกอบดวย โครงการกีฬาตานยาเสพติด (สิงหไพรคลับ) และโครงการนิทรรศการปรัชญา
ประชาธิปไตยเพื่อสนับสนุนในเรื่องประชาธิปไตยในวิทยาลัย 

 

๙. คณะศิลปศาสตร 
คณะศิลปศาสตรไดสงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมการดําเนินการของคณะฯ ทั้งน้ีในปลาย

เดือนกุมภาพันธ จะจัดกิจกรรมใหความรูการประกันคุณภาพฯ ใหกับนักศึกษา และปลายเดือนมกราคม 
สโมสรนักศึกษาของคณะฯ ออกไปสรางเครือขายรวมกับสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยบูรพา และมหาวิทยาลัยหัวเฉียว 

 

๑๐. คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางนํ้า 
คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางนํ้าไดกําหนดนโยบาย กําหนดผูรับผิดชอบ 

แผนและโครงการของคณะฯ แลว และจัดประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ในวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ 
๒๕๕๓ รวมทั้งจัดอบรม TQF ในวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๕๓ 

 

๑๑. คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบสิ่งแวดลอม 
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบสิ่งแวดลอมไดบันทึกกิจกรรมลงฐานขอมูลใน 

MIS เปนประจํา รองคณบดีฝายวางแผนและมาตรฐานการศึกษาจะจัดทํารายงานประชุมกรรมการของ
คณะกรรมการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย ใหที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบทุกคร้ัง 
คณะฯ มอบหมายใหคณะกรรมการประจําหลักสูตรจัดกิจกรรม KM QA ของนักศึกษา ไดจัดกิจกรรม 
๓ ดี เพ่ือนําประสบการณของนักศึกษาที่เขารวมโครงการคิดขามเมฆ มาเลาสูเพ่ือนนักศึกษาและรุน
นองฟง นอกจากนั้นรองคณบดีฝายวิชาการไดจัดทําประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือ ทํา มคอ ๓ และ ๕ และ
ใหอาจารยจัดสง คณะฯ ภายในเดือนมีนาคม ๒๕๕๓ 

 

๑๒. คณะวิทยาศาสตร 
 คณะวิทยาศาสตรไดจัดกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูใหกับผูนํานักศึกษา “ผูนํากับการ
ทํางานเปนทีม” ในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๕๓ และกิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาการทํางานของ
สโมสรนักศึกษา ประจําป ๒๕๕๓ ในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๕๓ 

 



 ๑๑

 

๑๓. คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 
 คณะสารสนเทศและการสื่อสารมีการติดตามผูรับผิดชอบในทุกองคประกอบ โดยให

รายงานผลการดําเนินงานตั้งแตเดือนมิถุนายน ๒๕๕๒ - เดือนมกราคม ๒๕๕๓ มีผลการประเมิน
ตนเองอยูในระดับพอใช และจะติดตามในคณะกรรมการประจําคณะเพ่ือผลักดันตอไป 

 

๑๔. มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกียรติมีการจัดประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพ

การศึกษาของมหาวิทยาลัยแมโจแพร – เฉลิมพระเกียรติและรายงานตอคณะกรรมการประจํา
มหาวิทยาลัยแมโจ-แพรฯทุกครั้ง ทั้งน้ีมีการมอบหมายงานใหหัวหนางาน/รองผูอํานวยการ / อาจารย / 
นักศึกษาเขามามีสวนรวมในทุกตัวบงชี้ โดยแจกแฟมจัดเก็บขอมูลใหผูรับผิดชอบในวันที่ ๑๑ กุมภา
พันธุ ๒๕๕๓ ไดจัดโครงการสรางความรูความเขาใจเพื่อผลักดันตัวบงช้ีในการประกัน ใหกับ
คณะกรรมการและคณะทํางาน และไดดําเนินการตรวจสอบขอมูลจาก MIS เปนที่เรียบรอยแลว 

 

๑๕. คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 
คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ไดประชุมสรุปการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ประจําปการศึกษา ๒๕๕๓  รอบ ๖ เดือนแลวเมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๕๓ และไดแตงต้ัง
คณะกรรมการรับผิดชอบนโยบาย ๓ ดี (3 D) ของคณะ ท้ังน้ีใหบุคลากร/นักศึกษาประกวดเสนอ      
อัตลักษณของคณะฯ แลวจะนําผลการตัดสินมาแจงในที่ประชุมอีกครั้ง 

 

๑๖. หนวยงานสนับสนุน (สํานักงานอธิการบดี / สํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร / สํานักบริการ
ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ) 

สํานักงานอธิการบดี : มีผลการประเมินคุณภาพภายในประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒ ในระดับ
ดี (๒.๔๖) พบวามีผลการพัฒนาตามขอเสนอแนะที่ดี แตทั้งน้ีควรมีการทํางานเปนทีมและสามารถ
ทํางานทดแทนกันได 

สํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร : จะประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพของ
สํานักฯในวันศุกรท่ี ๕ กุมภาพันธ น้ี เพ่ือวางแผนการดําเนินงานตามขอเสนอแนะที่ไดจากผลการ
ประเมินคุณภาพภายในประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒  

สํานักบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ : มีผลการประเมินคุณภาพภายใน
ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒ ในระดับพอใช (๑.๗๑) พบวา เปนหนวยงานที่สามารถเลี้ยงตัวเองได 
แตควรเชื่อมโยงภารกิจใหเขากับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยใหมากข้ึน 
 
 
 
 
 



 ๑๒

๑๗. คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 
คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยีมีการติดตามผลการดําเนินงานในคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในของคณะฯ  และมีการบันทึกขอมูลในระบบสารสนเทศ (MIS) และอยูในระหวางการ
ดําเนินการทาบทามคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในปการศึกษา ๒๕๕๒  

 

ปดประชุมเวลา ๑๒.๑๙ น. 
 
 

                                                     
                     (นางวราภรณ  ฟูกุล) 
                                            ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


