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วาระที่  1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

1.1  เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 

 ไม่มี 

1.2  เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 

 1.2.1  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน AUN-QA มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 ฝ่ายเลขานุการแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน AUN-QA มหาวิทยาลัย

แม่โจ้ ลงวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2564 โดยมีรายชื่อคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ จำนวน 17 คน และมี

วาระการดำเนินงาน 2 ปี จนถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2566 
 

 มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

 

 1.2.2  รายชื่อหลักสูตรที่จะนำร่องในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หลักสูตร AUN-QA Version 4.0 ในปีการศึกษา 2564 

 ฝ่ายเลขานุการแจ้งจำนวนรายชื่อหลักสูตรที่จะนำร่องในการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2564 ด้วยเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 จำนวน

ทั้งสิน้ 23 หลักสูตร จาก 7 คณะ/วิทยาลัย ได้แก่ 
 

คณะเศรษฐศาสตร์ :  

1. เศรษฐศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ (ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563) 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร :  

2. วิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  

3. วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร   

4. วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร   

5. วิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว  

6. วิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์  

7. วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  

8. วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร  

9. วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร   

10. วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร  

คณะบรหิารธุรกิจ :  

11. บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 

คณะพัฒนาการท่องเที่ยว : 

12. ศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยวและบริการ  
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คณะเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางน้ำ :  

13. วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางนำ้ 

14. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการประมงและทรัพยากรทางนำ้ 

วิทยาลัยบริหารศาสตร์ :  

15. รัฐศาสตรบัณฑติ สาขาวิชารัฐศาสตร์ 

16. รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  

17. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารศาสตร์  

คณะผลิตกรรมการเกษตร :  

18. วิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาปฐพีศาสตร์ 

19. วิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการส่งเสริมและสื่อสารเกษตร 

20. วิทยาศาสตรบัณฑติ (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชาเกษตรเคมี 

21. วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาพืชสวน 

22. วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาปฐพีศาสตร์ 

23. วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการพัฒนาภูมิสังคมอย่างยั่งยนื 
 

 ทั้งนี ้ หลักสูตรจากคณะ/วิทยาลัยที่ไม่มีรายชื่อตามข้างต้น ได้แจ้งยืนยันการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์ AUN-QA Version 3.0 ในปีการศึกษา 

2564 มาเรียบร้อยแล้ว  ซึ่งทางส่วนกลางมหาวิทยาลัยโดยกองพัฒนาคุณภาพ จะได้ดำเนินการจัด

โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 ให้กับทางหลักสูตรนำร่องและหลักสูตร

อื่น ๆ โดยจะนำเข้าพิจารณาในวาระที่ 3 เรื่องพิจารณาต่อไป  
 

 มติ ที่ประชุมรับทราบรายชื่อหลักสูตรนำร่องฯ ด้วยเกณฑ์ AUN-QA Version ประจำปี

การศกึษา 2564 จำนวนทั้งสิน้ 23 หลักสูตร 

 

วาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน AUN-QA มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

คร้ังท่ี 2/2564 เมื่อวันท่ี 15 มีนาคม 2564 

เลขานุการนำเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน AUN-QA มหาวิทยาลัย

แม่โจ ้ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2564 ให้ที่ประชุมพิจารณา 
 

 มติ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
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วาระที่  3  เรื่องพิจารณา 

3.1  การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร AUN-QA Version 4.0 ของ

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ตามแนวทางของ  

The ASEAN University Network (AUN External) 

 ตัวแทนจากหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ  

ได้นำเสนอแนวทาง/วิธีการในการเข้ารับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร AUN-QA 

Version 4.0 ตามแนวทางของ The ASEAN University Network (AUN External) โดยมีรายละเอียดสำคัญ 

พอสรุปได้ดังนี ้

1. มหาวิทยาลัยจะต้องเป็นสมาชิกของ AUN ก่อน โดยมีค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมเป็น

สมาชิกของ AUN เป็นจำนวน 1,000 USD ต่อปี (รายละเอียด/ขั้นตอน/เอกสารที่ต้องใช้ในการสมัคร

สมาชิก ดังเอกสารประกอบการประชุม) 

2. เมื่อเป็นสมาชิกของ AUN แล้ว ในการจะเข้ารับการประเมินแบบ AUN External 

จะต้องยื่นขอเข้ารับการประเมินก่อน เพื่อให้ AUN พิจารณาการเข้าประเมินต่อไป (ระยะเวลา/เอกสารที่

ต้องใช้ในการยื่นขอรับการประเมนิ ดังเอกสารประกอบการประชุม) 

3. ค่าใช้จ่ายในการเข้ารับประเมินแบบ AUN External จำนวนรวมทั้งสิ้น 4,200 USD 

ต่อหลักสูตร (ไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ได้แก่ ค่าเดินทาง ค่าที่พักและอื่น ๆ ) 

4. เมื่อผ่านการประเมินแบบ AUN External จะได้รับการรับรองเป็นเวลา 5 ปี 

ทั้งนี ้ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาอย่างกว้างขวาง โดยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนการเข้ารับการประเมินดังกล่าวหรอืไม่ อย่างไร 

2. การมองถึง QA System ที่เป็นกระบวนการตั้งแต่ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ 

จนถึงการสนับสนุนในระดับหลักสูตร รวมถึงระบบการบริหารจัดการ/ระบบสนับสนุนในทุก ๆ ด้าน เช่น 

ข้อมูลหลักสูตร ข้อมูลนักศกึษา ข้อมูลสารสนเทศ และอื่น ๆ โดยมองถึงการวางแผนระบบเพื่อเชื่อมโยง

ข้อมูลบริหารจัดการ/ข้อมูลสนับสนุนต่าง ๆ เหล่านี้ ให้สามารถสนับสนุนการประเมินแบบ AUN Extenal 

ระดับหลักสูตรได้ 

3. ทำการสำรวจความพร้อมของหลักสูตรอื่น ๆ มีความพร้อมที่จะเข้ารับการประเมิน

แบบ AUN External  หรือในบางหลักสูตรที่จะเข้ารับการประเมินตามมาตรฐานสภาวิชาชีพเฉพาะของ

หลักสูตร เช่น ด้านวิศวกรรมฯ (TABET) ด้านการท่องเที่ยว (TedQual) เป็นต้น 

4. คำนึงถึง Digital Transformation หรือ Digital University ในการเตรียมความพร้อม

ด้านข้อมูลสารสนเทศในระบบฐานข้อมูลต่าง ๆ ในรูปแบบภาษาอังกฤษ หรือการพัฒนาฐานข้อมูล 

ต่าง ๆ เพื่อรองรับการประเมนิแบบ AUN External 
 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบรายละเอียดสำหรับการเข้ารับการประเมินแบบ AUN 

External ดังเสนอ ทั้งนี ้จะได้นำเข้าหารอืในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
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3.2  การอบรมเกณฑ์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร : Over View of AUN-

QA Version 4.0 

 ฝ่ายเลขานุการนำเสนอรายละเอียดโครงการอบรมเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 เพื่อ 

ที่ประชุมพิจารณา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ใช้ระยะเวลาจำนวน 1 วัน ในช่วงเดือนมกราคม พ.ศ. 2565 

2. กำหนดกลุ่มเป้าหมายเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวนประมาณ 200 คน 

โดยให้ความสำคัญกับอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร ของหลักสูตรนำร่อง AUN-QA Version 4.0  

ทั้ง 23 หลักสูตร และ รองคณบดี/ผู ้ช่วยคณบดีที ่ดูแลงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาและ 

ด้านวิชาการ 

3. รูปแบบของกิจกรรมจะเป็นการบรรยายสร้างความรู ้ความเข้าใจจากวิทยากร  

ในรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม ZOOM  (ซึ่งทางกองพัฒนาคุณภาพได้ติดต่อ รองศาสตราจารย์ ดร.

กัญคดา อนุวงศ์ ไว้เป็นการภายในเบือ้งตน้แลว้)  

ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาแล้ว เห็นว่า กรณีเป็นการจัดโครงการในรูปแบบออนไลน์  

เห็นควรเปิดโอกาสให้ทุกหลักสูตรและเจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

สามารถเข้าร่วมได้ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมสำหรับการใช้เกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 ของ

มหาวิทยาลัยต่อไป  
 

มติ     ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบการจัดโครงการดังกล่าว 

 

3.3  การอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์ AUN-QA 

version 4.0 (MJU Assessor with AUN-QA : Version 4.0) 

 ฝ่ายเลขานุการนำเสนอรูปแบบรายละเอียดโครงการอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา จำนวน 4 รูปแบบ โดยมี

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม พอสรุปความได้ดังนี้ 

1. รูปแบบที ่ 1 : การจัดโครงการ ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ (On Site) ต้องคำนึงถึง

สถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ร่วมด้วย เนื่องด้วยจะต้องเชญิวิทยากร

จากภายนอกมายังมหาวิทยาลัย ซึ่งกรณีนีจ้ะเป็นแนวทางเดียวกันกับรูปแบบที่ 3 : ณ ที่ตัง้ (On Site) 

2. รูปแบบที่ 2 : การจัดส่งรายชื่อแบบกลุ่มเพื่อเข้าร่วมอบรมกับทาง ทปอ. ซึ่งทาง 

กองพัฒนาคุณภาพได้ประสานไปยัง ทปอ.แล้วพบว่า ไม่สามารถกระทำได้ เนื่องด้วยเหตุผลว่า ทปอ.

เป็นหน่วยงานสำหรับทุกสถาบันในเครือข่ายของ ทปอ.  ซึ่งการเข้าร่วมอบรมแบบกลุ่มยังคงใช้แนวทาง 

first-come first-serve ตามการชำระค่าลงทะเบียน เพื่อให้เกิดความเสมอภาคของทุกสถาบัน 
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3. รูปแบบที่ 3 : มหาวิทยาลัยเป็นผู้จัดโครงการ และเชิญบุคลากรจาก ทปอ. มาเป็น

วิทยากร ซึ่งมีทั้งแบบออนไลน์ (Online) และ ณ ที่ตั ้ง (On Site) โดยภาพรวมของการดำเนินงานจะ

เหมือนกัน คือ ใช้ระยะเวลา 3 วัน ตามกระบวนการ/วิธีการของ ทปอ. และได้กำหนดจำนวนวิทยากร

จำนวน 6 คน จำนวนผู้เข้าร่วมอบรมได้สูงสุดจำนวน 80 คน โดยมีเงื่อนไขคือ ต้องผ่านการอบรม

หลักสูตร OBE และอบรมเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 มาแล้วเท่านั้น โดยไม่จำเป็นว่าตอ้งเป็นหลักสูตร 

OBE หรือ เกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 จากที่ทาง ทปอ.จัด และเมื่อผ่านการอบรมตามเกณฑ์ของ 

ทปอ.แล้ว สามารถขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมินฯ ของทาง ทปอ.ได้   ทั้งนี้ จะมีเพียงรายการค่าใช้จ่ายที่

แตกต่างกัน โดยในรูปแบบออนไลน์ จะมีค่าใช้จ่ายจำนวน 204,000 บาท (หักส่วนลด 15% แล้ว) และ 

ในรูปแบบ ณ ที่ตั้ง (On Site) จำนวน 240,000 บาท (ไม่รวมค่าเดินทาง ค่าที่พัก และค่าอาหารของ

วิทยากร)  

ที่ประชุมพิจารณาร่วมกัน โดยเห็นว่ารูปแบบนี้มีความเหมาะสมในการดำเนินการ 

มากที่สุด โดยมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้ 

(1) ใช้รูปแบบการอบรมแบบออนไลน์ (Online)  

(2) ผูเ้ข้าร่วมอบรม ควรมีประสบการณ์ในด้านการออกแบบหลักสูตรด้วย 

(3) ข้อดีของการอบรมในรูปแบบดังกล่าว จะทำให้มหาวิทยาลัยมีผู้ประเมินคุณภาพฯ 

ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 ของมหาวิทยาลัย (ผู้ประเมินภายใน) และหากผ่าน

ตามเกณฑ์ของ ทปอ. ก็จะมีผู้ที่ขึน้ทะเบียนผู้ประเมนิกับ ทปอ. ร่วมด้วย 

(4) ในการอบรมแต่ละครั้งที่ทางกองพัฒนาคุณภาพดำเนินการ ควรเก็บข้อมูลต่าง ๆ 

ไว้ด้วย เช่น การเข้าร่วม การดำเนินงาน เอกสาร หรือข้อมูลอื่น ๆ ที่จำเป็น สำหรับใช้เป็นข้อมูลพื้นฐาน

ให้กับทางมหาวิทยาลัยต่อไป 

(5) หลักสูตรอบรม OBE (ที่กำหนดให้เป็นเงื่อนไขก่อนเข้ารับการอบรมผู้ประเมินฯ) 

มอบหมายให้ทางสำนักบริหารและพัฒนาวิชาการพิจารณาข้อมูลผู้ที่เคยเข้าร่วมอบรมแล้ว เพื่อใช้เป็น

ข้อมูลพื้นฐานสำหรับการเข้าร่วมอบรมผูป้ระเมินฯ หรอื ใช้ประกอบการพิจารณาดำเนนิการจัดโครงการ

อีกครั้งหนึ่ง    

(6) ควรทำการสำรวจความพร้อมของคณาจารย์ในการทำหน้าที ่เป็นผู ้ประเมิน

คุณภาพระดับหลักสูตรร่วมดว้ย 

(7) กรณีที ่จำนวนผู้เข้าร่วมอบรมไม่ครบตามที่กำหนดไว้สูงสุด (จำนวน 80 คน)  

ให้พิจารณาถึงการเชิญบุคลากรจากมหาวิทยาลัยอื่น ๆ เข้าร่วมอบรม โดยมีค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วม

อบรมตามหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ซึ่งจะต้องสอบถามไปยัง ทปอ.ก่อนว่าสามารถดำเนินการ

ได้หรอืไม่ อย่างไร   
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4. รูปแบบที่ 4 : มหาวิทยาลัยสนับสนุนค่าลงทะเบียนอบรมของบุคลากร  ในรูปแบบนี้

จะเป็นการสนับสนุนค่าใช้จ่าย (ค่าลงทะเบียน) จำนวน 3,000 บาทต่อคน ให้กับบุคลากรของ

มหาวิทยาลัยที่มคีุณสมบัติในการเข้าอบรมผู้ประเมินฯ ได้ โดยอาจจะเป็นการสนับสนุนค่าใชจ้่ายทั้งหมด

หรือบางส่วนสำหรับการเข้าร่วมอบรม  ซึ่งในรูปแบบนี้ จะมีข้อเสียคือ (1) ไม่ทราบกำหนดระยะเวลาใน

การจัดโครงการอบรมที่แน่นอนจากทาง ทปอ. และ (2) ในการส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมกับ ทปอ.

นั ้น จะใช้วิธีการสมัครเข้าร่วมเป็นรายบุคคล และได้รับการยืนยันเข้าร่วมอบรมต่อเมื่อได้ชำระ

ค่าลงทะเบียนเรียบร้อยแล้วนั้น (first come – first serve) ส่งผลให้การเตรียมความพร้อมของผู้ที่จะทำ

หน้าที่เป็นผู ้ประเมินของมหาวิทยาลัยที่จะนำร่องในปีการศึกษา 2564 อาจไม่ทันต่อช่วงเวลาการ

ประเมินคุณภาพการศกึษาระดับหลักสูตรได้ (ประมาณเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565) 
 

มติ     ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบการจัดโครงการอบรมผู้ประเมินฯ ในรูปแบบที่ 3 

โดยวิธีการออนไลน์ (Online) และทางฝ่ายเลขานุการจะได้ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องตามข้อเสนอแนะ

จากที่ประชุมต่อไป 

 

 

ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 

 

 

(นางจุดารัตน์  ชิดทอง) 

กรรมการและเลขานุการ 

ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม 

(นางวราภรณ์  ฟูกุล) 

ผูอ้ำนวยการกองพัฒนาคุณภาพ 

ผูต้รวจรายงานการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 


