


โอกา

สท่ี

จะ

เกิด

ผล

กระ

ทบ

คะแ

นนค

วาม

เส่ีย

ระดั

บค

วาม

เส่ีย

โอกา

สท่ี

จะ

เกิด

ผล

กระ

ทบ

คะแ

นนค

วาม

เส่ีย

ระดั

บค

วาม

เส่ีย

โครงการ/กิจกรรม ลด

ความเส่ียง

สารสนเทศและการ

ส่ือสาร

วิธีการติดตาม

และประเมินผล

ก าหนด

เสร็จ

(ด-ปี)

ตัวช้ีวัด (KPI)
หน่ว

ยนับ
แผน

ผู้รับผิด

ชอบ

กิจกรรม

และ

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22)

ความเส่ียง

ด้านการ

ด าเนินงาน

นักศึกษารหัส 65 ไม่

มีความรู้ ความ

เข้าใจการใช้งาน

ระบบเครือข่ายไร้

สาย ของ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

นักศึกษารหัส 65 ไม่

มีความรู้ ความเข้าใจ

การใช้งานระบบ

เครือข่ายไร้สาย ของ

มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ด้านการ

ด าเนินงาน

1. นักศึกษารหัส 65

2. จ านวนอุปกรณ์

กระจายสัญญาณ

เครือข่ายไร้สาย

4 5 20 สูง

มาก

3 3 9 สูง ลด

ความ

เส่ียง

1.ประชาสัมพันธ์ การใช้งาน

ระบบ (MJU_WLAN & 

MJU_WLAN_Plus) ระบบ

เครือข่ายไร้สายมหาวิทยาลัย

แม่โจ้  

2. ส ารวจความพึงพอใจใน

การให้บริการระบบเครือข่าย

ไร้สาย

1. ส่ือประชาสัมพันธ์ 

การใช้งานระบบ

เครือข่ายไร้สาย

2. แบบส ารวจความ

พึงพอใจในการ

ให้บริการระบบ

เครือข่ายไร้สาย

1. จัดท าส่ือ

ประชาสัมพันธ์ การ

ใช้งานระบบ

เครือข่ายไร้สาย

2. จัดท าแบบ

ส ารวจความพึง

พอใจในการ

ให้บริการระบบ

เครือข่ายไร้สาย

ก.ย.-65 จ านวนนักศึกษารหัส

 65 ท่ีเข้ามาใช้

บริการระบบ

เครือข่ายไร้สายเขือ 

ร้อยละ 80 ของ

จ านวนนักศึกษารหัส

 65

ร้อย

ละ

80 บรรพต

ค่าคะแนนความ

เส่ียงท่ียอมรับได้ วิธีกา

รจัด

การ 

risk

กิจกรรมท่ีจะท าเพ่ือลดความเส่ียง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ risk

พันธกิจ 1.สนับสนุนระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่องค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง

วัตถุประสงค์ :   การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือพัฒนาภารกิจของมหาวิทยาลัย

งาน  : การแก้ไขปัญหาจากการใช้งานระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีให้บริการ

กระบวนงาน /ข้ันตอน : ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในการงานระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต

วัตถุประสงค์ : เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการ การเรียนการสอน และการวิจัย รวมถงึบริการโครงข่ายอินเทอร์เน็ตและเครือข่ายไร้สาย

มจ-ค-01

การจัดวางการควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ  2565

หน่วยงาน กองเทคโนโลยีดิจิทัล ส านักงานมหาวิทยาลัย ส านักงานมหาวิทยาลัย

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 90/   2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90/  3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 90
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เส่ียงท่ียอมรับได้ วิธีกา
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กิจกรรมท่ีจะท าเพ่ือลดความเส่ียง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ risk
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หน่วยงาน กองเทคโนโลยีดิจิทัล ส านักงานมหาวิทยาลัย ส านักงานมหาวิทยาลัย

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 90/   2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90/  3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 90

พันธกิจ/  

วัตถุประสงค์/

 การ

ปฏิบัติงาน/

ประเภทความ

เส่ียง

ประเด็นความเส่ียง
ปัจจัยเส่ียง/สาเหตุ

ความเส่ียง

วัตถุประสงค์

การควบคุม

ภายใน

สภาพแวดล้อมการ

ควบคุม 

ค่าคะแนนความเส่ียง

 (ก่อน)ด าเนิน

กิจกรรม

1. มีกิจกรรมเพ่ือลดความเส่ียงในแผน  จ านวน 2 กิจกรรม

2. มีประเด็นความเส่ียงในแผน จ านวน 1

3. มีตัวช้ีวัดความส าเร็จของประเด็นความเส่ียงในแผน จ านวน 1

............./..................../.................

(...........................................................)

คณบดี/ผู้อ านวยการ........

....................................................................

สรุปการจัดท าแผนการควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2565

ประเด็นความเส่ียง

ตัวช้ีวัด




