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ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) :    1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80/   2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80/  3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 80
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วัตถุประสงค์ :  ผลิตบัณฑิตทางด้านการเกษตรท่ีมีคุณภาพ มีทักษะ ความช านาญด้านวิชาชีพ ใฝ่รู้ สู้งาน มีคุณธรรมจริยธรรมเป็นท่ียอมรับของสังคมและในระดับนานาชาติ

การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุก จ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ี

ก าหนด

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรไม่ครอบคลุม

กลุ่มเป้าหมาย

ลดความเส่ียง วางแผนก าหนดกิจกรรม และ

ปฏิทินด้านการประชาสัมพันธ์

หลักสูตรเชิงรุก

O เน่ืองจากสถานการณ์โควิด ท าให้ไม่เอื้อในการด าเนินกิจกรรมเชิงรุกนอกสถานท่ี แต่

อย่างไรก็ตามได้มีการด าเนินกิจกรรมบางส่วนผ่านระบบออนไลน์ เช่น การ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรผ่านระบบออนไลน์ และการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาผ่าน

ทางโทรศัพท์

1 0

ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย และ

เป็นไปตามรอบการปรับปรุง

การปรับปรุงหลักสูตรไม่ทันรอบการ

ปรับปรุง ท าให้ไม่เป็นไปตามมาตรฐานและ

การประกันคุณภาพหลักสูตร

การรวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้องล่าช้า ข้ันตอน

การด าเนินการปรับปรุงมีจ านวนมาก ท าให้

เกิดความล่าช้าในการพิจารณา

ลดความเส่ียง ก าหนดปฏิทินกิจกรรมการ

ปรับปรุงหลักสูตร                

       แต่งต้ังกรรมการ

รับผิดชอบการด าเนินการ

ปรับปรุงหลักสูตร

O มีการด าเนินกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรีแล้วเสร็จ จ านวน 1 หลักสูตร 1 0

ประชุมร่วมกับนักศึกษา  และ

อาจารย์ท่ีปรึกษา  ยกเลิกหรือ

ปรับรูปแบบ  การจัดโครงการให้

ไม่เส่ียงต่อการระบาทของ Covic -

 19

โครงการพัฒนานักศึกษาไม่สามารถจัดได้

ครบตามแผนงานท่ีวางไว้

สถานการณ์เฝ้าระวัง ควบคุมการระบาด

ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

ข้ึนอยู่กับจ านวนผู้ติดเช้ือและแพร่เช้ือในแต่

ละช่วงเวลา หากในช่วงจัดโครงการเกิดการ

ระบาดของเช้ือ covid อย่างรุนแรง ผู้จัด

จ าเป็นต้องยกเลิกหรือปรับโครงการตาม

เงือนไขท่ีกรมควบคุมโรคก าหนด

ลดความเส่ียง ประชุมติดตามแผนงาน

กิจกรรมพัฒนานักศึกษาและ

กิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม  

(สามเดือนคร้ัง)

ก.ย.65 O เน่ืองจากนักศึกษาเรียน Online  เน่ืองจากโรคติดต่อ โควิด - 19  และนักศึกษาไม่ให้

ความร่วมมือ  แนวทางแก้ไข  คือ  ก าหนดรุปแบบการจัดกิจกรรมให้อยู่ในกระแสท่ี

นักศึกษาสนใจ  และใช้ช่ัวโมงกิจกรรมเป็นแรงจูงใจแก่นักศึกษา

นางสาวอภิริยา  นาม

วงค์พรหม / ผู้ช่วย

คณบดี  (อาจารย์ 

ดร.วงค์พันธ์  พรหม

วงศ์)

1 0 จ านวนการประชุม คร้ัง 9

พันธกิจด้านวิจัย

วิเคราะห์สังเคราะห์งานวิจัย ทิศทางงานวิจัยของคณะ  ไม่สอดคล้องแผน

งานวิจัยของมหาวิทยาลัย  และของชาติ

ขาดการวิเคราะห์สังเคราะห์งานวิจัยของ

บุคลากรสายวิชาการเพ่ือก าหนดนโยบาย

และทิศทางการวิจัยของคณะในรอบ 5 ปี

ลดความเส่ียง กิจกรรมวิเคราะห์สังเคราะห์

งานวิจัย

ก.ย.65 O อยู่ระหว่างด าเนินศึกษาเอกสารการวิเคราะห์ข้อมูล  เน่ืองจากมีตัวแปรให้วิเคราะห์

จ านวนมากจึงต้องเลือกตัวแปรท่ีมีความส าคัญ

รองคณบดีฝ่ายวิจัย

และบริการวิชาการ / 

งาบริการวิชาการ

และวิจัย

1 0 0 0 เล่มรายงานผลการ

วิเคราะห์และ

สังเคราะห์

เล่ม 1 NA

วัตถุประสงค์ :  (ตามพันธกิจ)

วัตถุประสงค์ :  ถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาและยกระดับชุมชน สังคม

กระบวนงาน /ข้ันตอน : ส ารวจความต้องการและผลกระทบจากการให้บริการวิชาการ

งาน  :  งานบริการวิชาการและวิจัย

งาน  : งานบริการวิชาการและวิจัย

พันธกิจ

กระบวนงาน /ข้ันตอน :  วิเคราะห์สังเคราะห์งานวิจัย

ก.ย.65 งานบริการการศึกษา 

  รองคณบดีฝ่าย

วิชาการฯ

จ านวนการประชุม คร้ัง

วัตถุประสงค์ :  สร้างงานวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมการเกษตร เพ่ือประโยชน์ต่อชุมชน สังคม

4

ประชุมร่วมกับนักศึกษา  และอาจารย์ท่ีปรึกษา  ยกเลิกหรือปรับรูปแบบ  การจัดโครงการให้ไม่เส่ียงต่อการระบาทของ Covic - 19

ตัวช้ีวัด

เป้าหมาย ปี 65

พันธกิจด้านการเรียนการสอน 

ช่ือโครงการ/กิจกรรมลด

ความเส่ียง
ปัจจัยเส่ียง/สาเหตุความเส่ียง คะแนน risk

ท่ียอม

รับได้

วัตถุประสงค์ :   เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักศึกษาให้เป็นไปตามท่ีก าหนด

งาน  :  งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา

กระบวนงาน /ข้ันตอน : ท าการประชาสัมพันธ์เชิงรุก  และปรับหลักสูตรให้เป็นไปตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

มจ-ค-02

รายงานผลการควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  รอบ  9  เดือน ณ วันท่ี  30  มิถุนายน  2565

คณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ประเมิน risk หลังท ากิจกรรมเสร็จ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ riskผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมลดความเส่ียง
สถานะการ

ด าเนินงาน

พันธกิจ/  วัตถุประสงค์/ การ

ปฏิบัติงาน
ประเด็นความเส่ียง

ผลการด าเนินงาน/ปัญหาอุปสรรค/การแก้ไข

วิธีการจัดการ 

risk
ผู้รับผิดชอบ

ผลหลังจากด าเนินงาน

รายงานแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน  /ผล มจ-ค-02
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ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ สังคม 

และคุณภาพชีวิตของชุมชนจาก

การบริการวิชาการ

หารให้บริการวิชาการไม่ตอบสนองความ

ต้องการของชุมชน  และสังคม

ส ารวจผลกระทบจากการให้บริการวิชาการ

ไม่ครบทุกช่องทางของการให้บริการวิชาการ

ลดความเส่ียง กิจกรรมส ารวจความต้องการ

และผลกระทบจากการ

ให้บริการวิชาการ

O อยู่ระหว่างด าเนินการรวบรวมข้อมูล เน่ืองสถานการณ์โควิค 19 ท าให้ไม่สามารถ

ด าเนินการเก็บข้อมูลในพ้ืนท่ีได้

รองคณบดีฝ่ายวิจัย

และบริการวิชาการ / 

งาบริการวิชาการ

และวิจัย

4 0 0 0 ค่าเฉล่ียผลกระทบ

จากการบริการ

วิชาการ

ผล 4

ติดตามเอกสารว่าอยู่ในข้ันตอน

ไหนสม่ าเสมอ

เอกสารในการต้ังเบิกสูญหาย เจ้าหน้าท่ีท าเอกสารต้ังเบิกสูญหาย ลดความเส่ียง สร้างระบบก ากับและติดตาม

ให้รายงานผลเป็นไปตามรอบ

ระยะเวลาท่ีก าหนด

ก.ย.65 O ก ากับติดตามเอกสารสม่ าเสมอ  และยังไม่มีเอกสารสูญหาย  สามารถสรุปได้เม่ือ

ส้ินสุดปีงบประมาณ

รองคณบดีฝ่าย

วางแผนและประกัน

คุณภาพ/งานคลัง

และพัสดุ

1 0 0 0 จ านวนเอกสารต้ัง

เบิกสูญหาย

ฉบับ 0

จัดท าหลักเกณฑ์การโอนเงิน การโอนเงินเกินจากท่ีก าหนด หลักสูตรไม่มีการก าหนดแผนการใช้เงินท่ี

ชัดเจน

ลดความเส่ียง ท าการก าหนดเกณฑ์ และ

วิธีการในการโอนงบประมาณ 

 ออกมาเป็นหลักเกณฑ์ของ

คณะ

ม.ค.65 O ท าการก าหนดเกณฑ์  และวิธีการในการโอนงบประมาณออกมาเป็นเกณฑ์ของคณะ

แล้วในเดือนตุลาคม  2564  และยอดการโอนเงินยังไม่เกิด ร้อยละ  20  สามารถสรุป

ได้เม่ือส้ินสุดปีงบประมาณ

รองคณบดีฝ่าย

วางแผนและประกัน

คุณภาพ/งานนโยบาย

 แผนและประกัน

คุณภาพ

2 จ านวนเงินโอน ร้อยละ 20

1.กิจกรรมลดความเส่ียงมีท้ังหมด 7 กิจกรรม มีผลการด าเนินงานดังน้ี

0 กิจกรรม คิดเป็นอัตราร้อยละ 0.00

7 กิจกรรม คิดเป็นอัตราร้อยละ 100.00

0 กิจกรรม คิดเป็นอัตราร้อยละ 0.00

7 ประเด็น  คิดเป็นอัตราร้อยละ

0 ประเด็น  คิดเป็นอัตราร้อยละ 0.00

7 ประเด็น  คิดเป็นอัตราร้อยละ 100.00

7 ตัวช้ีวัด คิดเป็นอัตราร้อยละ มีผลการด าเนินงานดังน้ี

0 ตัวช้ีวัด คิดเป็นอัตราร้อยละ 0.00

7 ตัวช้ีวัด คิดเป็นอัตราร้อยละ 100.00

1.2 กิจกรรมยังอยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน

1.3 กิจกรรมไม่ได้จัดท า/ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน

วัตถุประสงค์ : เพ่ือลดการโอนเงนิให้เป็นไปตามท่ีก าหนด

วัตถุประสงค์ :  บริหารจัดการเชิงธรรมาภิบาล และพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรในองค์กร

งาน  :  งานการเงนิและพัสดุ

งาน  :  งานนโยบาย แผนและประกันคุณภาพ

กระบวนงาน /ข้ันตอน : สร้างระบบก ากับและติดตามให้รายงานผลเป็นไปตามรอบระยะเวลาท่ีก าหนด

สรุปผลการด าเนินงานการควบคุมภายใน  ประจ าปีงบประมาณ 2565 รอบ 9 เดือน ณ วันท่ี 30  มิถุนายน  2565

3. ตัวช้ีวัดประเด็นความเส่ียงของแผนบริหารจัดการความเส่ียง  มีท้ังหมด

2.1 ความเส่ียงลดลงหรืออยู่ในระดับท่ียอมรับได้ เม่ือเทียบคะแนนท่ีประเมินไว้ก่อนด าเนินกิจกรรม

2.2 ความเส่ียงไม่ลดลงและยังคงมีอยู่ เม่ือเทียบกับคะแนนท่ีประเมินไว้ในแผน

3.1 ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนท่ีก าหนด

3.2 ตัวช้ีวัดท่ีไม่บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนท่ีก าหนด

2.ประเด็นความเส่ียงของแผนบริหารจัดการความเส่ียงมีท้ังหมดจ านวน

1.1 กิจกรรมด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน

มีผลการด าเนินงานดังน้ี

พันธกิจด้านการบริหารจัดการ 

กระบวนงาน /ข้ันตอน : ท าการก าหนดเกณฑ์ และวิธีการในการโอนงบประมาณ  ออกมาเป็นหลักเกณฑ์ของคณะ

วัตถุประสงค์ : เพ่ือป้องกันการสูญหายของเอกสาร

รายงานแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน  /ผล มจ-ค-02
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          1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 80 ผลกการด าเนินงาน 0 คดิเป็นอัตราร้อยละ

          2. สามารถลดความเส่ียงในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ผลกการด าเนินงาน 0 คดิเป็นอัตราร้อยละ

          3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KPI ร้อยละ 80 ผลกการด าเนินงาน 0 คดิเป็นอัตราร้อยละตัวช้ีวัด 0.00

ท้ังน้ี หน่วยงานมีตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผนบริหารความเส่ียง ในภาพรวม ดังน้ี

กิจกรรม 0.00

ประเด็น 0.00

อาจารยร์ ดร.รัชชานนท์  สมบูรณ์ชัย

รองคณบดีฝ่ายวางแผน และประกันคุณภาพ

21-ก.ค.-65

รายงานแผนบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน  /ผล มจ-ค-02




