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จ ำนวนนักศึกษำใหม่ คน 770 จ ำนวนนักศึกษำใหม่ไม่ถึงเป้ำหมำย

ท่ีก ำหนด

กำรประชำสัมพันธ์หลักสูตรยังไม่ครอบคลุมและตรง

กลุ่มเป้ำหมำย

3 3 1 2 ลดควำม

เล่ียง

โครงกำรประชำสัมพันธ์หลักสูตร จ ำนวนนักศึกษำใหม่อย่ำงน้อยร้อยละ 80

 ของเป้ำหมำยท่ีก ำหนด

กย. 65 งำนบริกำรกำรศึกษำและกิจกำร

นักศึกษำ / รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและ

วิเทศสัมพันธ์
ร้อยละของอำจำรย์

และนักวิจัยประจ ำท่ีมี

ผลงำนวิจัย

ร้อยละ 40 จ ำนวนอำจำรย์ได้รับงบประมำณ

กำรวิจัยน้อย

กำรแข่งขัน และกำรเข้ำถึงวัตถุประสงค์ของแหล่งทุน 4 4 1 1 ลดควำม

เล่ียง

โครงกำรสนับสนุนด้ำรกำรวิจัย ร้อยละอำจำรย์ได้ทุนวิจัยไม่น้อยกว่ำ 

ร้อยละ 40 จำกจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ

ท้ังหมด

กย. 65 รองคณบดีฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร

รำยได้จำกกำร

ให้บริกำรวิชำกำร

ล้ำนบำท 1 รำยได้จำกกำรให้บริกำรวิชำกำรไม่

ถึงเป้ำหมำยท่ีต้ังไว้

ขำดองค์ควำมรู้ด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพ บรรจุภัณฑ์ 

และกำรสร้ำงเครือข่ำยกำรตลำด

4 3 2 2 ลดควำม

เล่ียง

โครงกำร AP model มีรำยได้จำกกำรบริกำรวิชำกำรมำกกว่ำ

ร้อยละ 50 จำกเป้ำหมำยท่ีต้ังไว้

กย. 66 รองคณบดีฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร

ความเส่ียงด้าน

การเงนิ

จ ำนวนเงินงบประมำณ

เงินรำยได้

ล้ำนบำท 5 รำยได้ไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีวำงไว้ ขำดระเบียบกำรเงินเก่ียวกับกำรจัดเก็บรำยได้ 3 5 1 1 ลดควำม

เล่ียง

ร่ำงระเบียบเสนอมหำวิทยำลัย มีกฎระเบียบรองรับกำรปฏิบัติของ

เจ้ำหน้ำท่ี

ก.ย.-66 รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและยุทธศำสตร์

หัวหน้ำงำนคลังและพัสดุ

1. บุคลำกรประมำทและขำดควำมรู้ 3 5 1 2 ลดควำม

เล่ียง

กิจกรรมตรวจเช็คอุปกรณ์ดังเพลิง ให้

พร้อมใช้งำน

อุปกรณ์ถังดับเพลิงมีควำมพร้อมในกำร

ใช้งำนดังเพลิง

ก.ย.-66 รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและยุทธศำสตร์

หัวหน้ำงำนบริหำและธุรกำร

2 สภำพยำนพหนะจ ำกัดในกำรใช้งำน 3 5 2 1 ลดควำม

เล่ียง

แจ้งเวียนหลักเกณฑ์เพ่ือควบคุมกำรใช้

รถ

บุคลำกรและนักศึกษำมีควำมปลอดภัย

ต่อท้ังชีวิตและทรัพย์สิน

ก.ย.-66 รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและยุทธศำสตร์

หัวหน้ำงำนบริหำและธุรกำร

ความเส่ียงด้านการ

ปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ

ประกำศก ำหนดอัตรำ

รำคำผลผลิตฯ

เร่ือง 1 ขำดกฎ ระเบียบ เพ่ือรองรับ ในกำร

จ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ และกำรให้บริกำร

ขำดกำรผลักดันเพ่ือให้มีกฎ ระเบียบ รองรับกำร

ปฏิบัติงำน

3 4 1 2 ลดควำม

เล่ียง

ร่ำงระเบียบเสนอมหำวิทยำลัย มีกฎระเบียบรองรับกำรปฏิบัติของ

เจ้ำหน้ำท่ี

ก.ย.-66 รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและยุทธศำสตร์

หัวหน้ำงำนคลังและพัสดุ

ความเส่ียงด้าน

เทคโนโลยีดิจิทัล

ความเส่ียงด้าน

ความน่าเช่ือถอืของ

องค์กร

จ ำนวนนักศึกษำ และ

บุคลำกรท่ีเข้ำอบรม

ร้อยละ 50 จ ำนวนคดีท่ีนักศึกษำและบุคลำกร

ของคณะผลิตกรรมกำรเกษตรมีส่วน

ร่วมในกำรท ำควำมผิด

นักศึกษำและบุคลำกรประพฤติไม่เหมำะสมในกำร

อยู่ร่วมกันในสังคม

2 5 1 2 ลดควำม

เล่ียง

จัดกิจกรรมอบรม  เผยแพร่

ประชำสัมพันธ์ ปลุกฝังกำรเป็นพลเมือง

ท่ีดี นักศึกษำท่ีพึงประสงค์

นักศึกษำและบุคลำกร ปฏิบัติตนท่ี

เหมำะสมในกำรอยู่ร่วมกันในสังคม

ก.ย.-66 ผู้ช่วยคณบดี (อ.ดร.วงค์พันธ์ พรหมวงศ์)

นำงสำวกัลย์ชิสำ  นำมวงศ์พรหม

0คร้ังการสูญเสียชีวิตและ

ทรัพย์สิน โดยมีสาเหตุ

มาจากไฟไหม้อาคาร

ความเส่ียงด้าน

นโยบายและกลยุทธ์

ควำมไม่ปลอดภัยต่อชีวิตและ

ทรัพย์สินอันมีสำะเหตุมำจำกไฟไฟม้

อำคำร ส่งผลกระทบต่อชีวิตและ

ทรัพย์สินของทำงรำชกำร
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แผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส่วนงาน  คณะผลิตกรรมการเกษตร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) ภาพรวม : 1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 60 / 2. สามารถลดความเส่ียงให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 /  3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KRI ร้อยละ 60

ปัจจัยเส่ียง/สาเหตุความเส่ียง

เป้า 

หมายปี

 2566

ค่าคะแนน

ความเส่ียง 

(ก่อน)ด าเนิน

กิจกรรมตัวช้ีวัด (KRI)

วิธีการ

จัดการ 

risk

กิจกรรมเพ่ือลดความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง
คะแน

น 

risk

ค่าคะแนน

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับได้

ก าหนด

แล้วเสร็จ

ระดับ

 risk
ผู้รับผิดชอบกิจกรรมและตัวช้ีวัด

ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ 

(Out put)

มาตรการ/

กิจกรรมลดความเส่ียง

ความเส่ียงด้านการ

ด าเนินงาน

หน่วย

นับ คะแน

น 

risk

ระดับ

 risk

ประเด็นความเส่ียง
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แผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส่วนงาน  คณะผลิตกรรมการเกษตร  มหาวิทยาลัยแม่โจ้

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน (KPI) ภาพรวม : 1.  ด าเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอย่างน้อยร้อยละ 60 / 2. สามารถลดความเส่ียงให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 /  3. ความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายตาม KRI ร้อยละ 60

ปัจจัยเส่ียง/สาเหตุความเส่ียง

เป้า 

หมายปี

 2566

ค่าคะแนน

ความเส่ียง 

(ก่อน)ด าเนิน

กิจกรรมตัวช้ีวัด (KRI)

วิธีการ

จัดการ 

risk

กิจกรรมเพ่ือลดความเส่ียง

ประเภทความเส่ียง
คะแน

น 

risk

ค่าคะแนน

ความเส่ียงท่ี

ยอมรับได้

ก าหนด

แล้วเสร็จ

ระดับ

 risk
ผู้รับผิดชอบกิจกรรมและตัวช้ีวัด

ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ 

(Out put)

มาตรการ/

กิจกรรมลดความเส่ียง

หน่วย

นับ คะแน

น 

risk

ระดับ

 risk

ประเด็นความเส่ียง

1. มกิีจกรรมเพ่ือลดความเส่ียงในแผน  จ านวน 8 กิจกรรม

2. มปีระเด็นความเส่ียงในแผน จ านวน ?

3. มตัีวช้ีวัดความส าเร็จ  KRI ของประเด็นความเส่ียง จ านวน ?

อาจารยร์ ดร.รัชชานนท์  สมบูรณ์ชัย

รองคณบดีฝ่ายบริหาร และยุทธศาสตร์

ตัวช้ีวัด

ประเด็นความเส่ียง

สรุปการจัดท าแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ 2565

หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริการจัดการความเส่ียงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 (โดยท่ีสมควรให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการบริหารจัดการความเส่ียง เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุวัตถุประงค์ตามยุทธศาสตร์ท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนด)

ผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้  ในการประชุมคร้ังท่ี 3/2565  เม่ือวันท่ี   23  เมษายน  2565

ผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2565 เม่ือวันท่ี 31  มีนาคม  2565

ผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังท่ี 6/2565  เม่ือวันท่ี   7  เมษายน  2565 

ผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง มหาวิทยาลัยแม่โจ้  ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2565  เม่ือวันท่ี   12  เมษายน  2565

21-ธ.ค.-65
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