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หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน

สว่นงาน สาํนักบริหารและพัฒนาวิชาการ

เรียน    คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี�ยงและควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยแมโ่จ้

สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ ได้ประเมินผลการควมคุมภายในของหน่วยงาน สําหรับป�สิ�นสุดวันที� 30 เดือน กันยายน
พ.ศ.2566 ด้วยวิธกีารที�สว่นงานกําหนดซึ�งเป�นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในสาํหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อให้ความมั�นใจอยา่งสมเหตุสมผลว่าภารกิจของสว่นงานจะบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการดําเนินงานที�มีประสิทธผิลประสิทธภิาพ ด้านการรายงานที�เกี�ยวกับการเงิน และไม่ใชก่าร
เงินที�เชื�อถือได้ ทันเวลา และโปรง่ใส รวมทั�งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที�เกี�ยวข้องกับการดําเนินงาน

จากผลการประเมินดังกล่าวสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ เห็นว่า การควบคุมภายในของสว่นงานมีความเพียงพอ
ปฏิบัติตามอยา่งต่อเนื�อง และเป�นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
สาํหรับหนว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ภายใต้การกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้

อยา่งไรก็ดี มีความเสี�ยงและได้กําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในป�งบประมาณ ถัดไป สรุปได้ดังนี�

1.  ความเสี�ยงที�มีอยูที่�ต้องกําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน
1.1  จากการดําเนินการจัดทําหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุง ในป�จจุบัน จะพบป�ญหาอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสตูรมีความซ�าซอ้น มีรายชื�ออยูใ่นหลักสูตรอื�น และหลักสูตรไม่ได้ดําเนินการปรับปรุงให้ทันตามรอบการ
ปรับปรุง สง่ผลต่อการอนุมัติหลักสุตรในระบบ CHECO

1.2  การพฒันาระบบเพื�อการตรวจสอบลกูหนี�ของบุคลากรของสํานักบริหารฯ ในการดําเนินการจัดทําโครงการ
เสร็จสิ�น

2.  การปรับปรุงการควบคุมภายใน
2.1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื�อรายงานสถานะหลักสูตร เพื�อใช้กํากับติดตามหลักสูตร
2.2 การพฒันาโดยมีระบบการยืมเงิน คืนเงืนเพื�อตรวจสอบลูกหนี�

(ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. สนิท    สิทธ)ิ
ผู้อํานวยการสํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ

วันที� 6 พฤศจิกายน 2566


