
แบบ ปค.5

หนว่ยงาน สถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ�นสุด ประจําป�งบประมาณ 2566 (ณ 30 กันยายน 2566)



ภารกิจตามกฎหมายที�จัดตั�ง/
พันธกิจ/ภารกิจตามแผนการ
ดําเนนิงานที�สาํคัญของหนว่ย

งาน/วัตถปุระสงค์

ความเสี�ยง
ป� งปม.2566

การควบคุมภายในที�มีอยู่
ป� งปม.2566

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน

ความเสี�ยงที�
ยังมีอยู่

และดําเนิน
การจัดวางใน
ป� งปม.2567

การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน
ป� งปม.2567

ผู้รับผิดชอบ/
กําหนดเสร็จ

พันธกิจด้านบรกิารวิชาการ
วัตถปุระสงค์ : 1. เพื�อเป�นที�ยอมรับในระดับสากล
การปฏิบัติตามมาตรฐาน ISO/IEC 17020:2012 และ ISO/IEC 17065:2012 และมาตรฐานอื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง / 1.สง่บุคลากรเข้ารับการอบรมเพื�อพัฒนาทักษะและความรู้เกี�ยวกับงานใน
ระบบตามมาตรฐานสากล

1. บุคลากรของสถาบันฯ ต้องได้เข้ารับ
การอบรมในระบบตามมาตรฐานสากล
ISO/IEC 17020:2012 และ ISO/IEC
17065:2012 และมาตรฐานอื�นๆ ที�
เกี�ยวขอ้ง เพื�อเป�นความรู้พื�นฐานในการ
ปฏิบัติงาน 2. บุคลากรของสถาบันฯ ต้อง
ได้เขา้รับการอบรม ตามหลักสูตรที�
เกี�ยวขอ้งตามตําแหน่งงาน เพื�อเพิ�ม
ความรู้ในการปฏิบัติงาน

1. สง่บุคลากรเข้ารับการอบรม
เพื�อพัฒนาทักษะและความรู้
เกี�ยวกับงานในระบบตาม
มาตรฐานสากล ISO/IEC
17020:2012 และ ISO/IEC
17065:2012 และมาตรฐาน
อื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง ให้กับ
บุคลากรในหน่วยงาน

2. สง่บุคลากรเข้ารับการอบรม
เพื�อพัฒนาทักษะและความรู้

การประเมินผล: เพียงพอ
(ยอมรับได้) (76%)

1. ได้สง่บุคลากรของสถาบัน
อบรมออนไลน์ เกี�ยวกับระบบ
ตามมาตรฐานสากล ISO/IEC
17020:2012 และมาตรฐาน
อื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง
2. ยังไม่มีกําหนดการในการจัด
อบรมเกี�ยวกับระบบตาม
มาตรฐานสากล ISO/IEC
17065:2012
3. ทางสถาบัน ได้สง่เจ้าหน้าที�
ฝ�ายบริหารเข้ารับการอบรมใน
ด้านพัสด ุในเดือนมกราคม
2566 จํานวน 2 คน และอบรม
ในเรื�องของภาษีหัก ณ ที�จ่าย ใน
เดือนกุมภาพันธ ์2566 ผ่าน
ระบบออนไลน์ กับทาง
มหาวิทยาลัย จํานวน 1 คน

1. เจ้าหน้าที�
พัสด ุยังไม่มี
ความรู้เกี�ยว
กับด้านพัสดุ

1. จัดสง่
บุคลากรเข้ารับ
การอบรมเพื�อ
พัฒนาทักษะ
และความรู้ให้
เพิ�มมากยิ�งขึ�น

นางสาวชุติ
กาญจน์ อิ�น
แก้ว
ตําแหน่งผู้
จัดการ
คุณภาพ

30 ก.ย. 66



(อาจารย์ ว่าที�ร้อยเอก ดร. จิระชัย    ยมเกิด)
ผู้อํานวยการสถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑ์การเกษตร

วันที�


