
แบบ ปค.1

หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน

สว่นงาน วิทยาลัยพลังงานทดแทน

เรียน    คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี�ยงและควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยแมโ่จ้

วิทยาลัยพลังงานทดแทน ได้ประเมินผลการควมคุมภายในของหน่วยงาน สําหรับป�สิ�นสุดวันที� 30 เดือน กันยายน
พ.ศ.2566 ด้วยวิธกีารที�สว่นงานกําหนดซึ�งเป�นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในสาํหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อให้ความมั�นใจอยา่งสมเหตุสมผลว่าภารกิจของสว่นงานจะบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการดําเนินงานที�มีประสิทธผิลประสิทธภิาพ ด้านการรายงานที�เกี�ยวกับการเงิน และไม่ใชก่าร
เงินที�เชื�อถือได้ ทันเวลา และโปรง่ใส รวมทั�งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที�เกี�ยวข้องกับการดําเนินงาน

จากผลการประเมินดังกล่าววิทยาลัยพลังงานทดแทน เห็นว่า การควบคุมภายในของสว่นงานมีความเพียงพอ ปฏิบัติ
ตามอยา่งต่อเนื�อง และเป�นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ
หนว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ภายใต้การกํากับดแูลของสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้

อยา่งไรก็ดี มีความเสี�ยงและได้กําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในป�งบประมาณ ถัดไป สรุปได้ดังนี�

1.  ความเสี�ยงที�มีอยูที่�ต้องกําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน
1.1  อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการชํารุด และสญูหาย
1.2  นักศึกษาไม่ปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้เรื�อง หลักเกณฑ์และเงื�อนไขการให้ทุนสนับสนุนการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา ลงวันที� 15 พ.ค. 66
1.3  ด้านการสื�อสารสําหรับการเรียนการสอน (อาจารย์ไม่เป�ดเอกสารทําให้รับข้อมูลตกหล่น)

2.  การปรับปรุงการควบคุมภายใน
2.1 ให้บุคลากรควบคุมดูแลในห้องปฏิบัติการ ตรวจสอบรายละเอียดให้ชัดเจน พร้อมกับเซ็นคําขอใช้ห้องปฏิบัติ

การ และเบิกกุญแจห้อง ตามวันเวลาที�วิทยาลัยฯกําหนด เพื�อความเป�นระเบียบในการใช้ห้องปฏิบัติการและ
ตรวจสอบความเสียหายได้

2.2 จัดทําระบบรายงานผลการศึกษาแบบออนไลน์ พร้อมแนวปฏิบัติและกระบวนการเบิกจ่ายเงินทุนการศึกษา
2.3 เพิ�มชอ่งทางการสื�อสาร เชน่ ไลน์ Inbox โทรศัพท์แจ้งเป�นการสว่นตัว

(ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. นิกราน    หอมดวง)
คณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทน

วันที� 25 ตุลาคม 2566


