
แบบ ปค.5

หน่วยงาน คณะเศรษฐศาสตร์

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด ประจำปีงบประมาณ 2566 (ณ 30 กันยายน 2566)

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง/
พันธกิจ/ภารกิจตามแผนการ
ดำเนินงานที่สำคัญของหน่วย

งาน/วัตถุประสงค์

ความเสี่ยง
ปี งปม.2566

การควบคุมภายในที่มีอยู่
ปี งปม.2566

การประเมินผลการควบคุมภายใน

ความเสี่ยงที่ยัง
มีอยู่

และดำเนินการ
จัดวางในปี
งปม.2567

การปรับปรุง
การควบคุม
ภายใน

ปี งปม.2567

ผู้รับผิด
ชอบ/
กำหนด
เสร็จ

พันธกิจด้านการบริหารจัดการ
วัตถุประสงค์ : สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โปร่งใสในการบริหาร มุ่งสู่องค์กรแห่งความสุข
พัสดุ / การจัดซื้อจัดจ้าง

1. พัสดุที่ต้องการใช้
ในกิจกรรมต่างๆ ไม่
สามารถเบิกจ่ายได้

1. 1. ประชาสัมพันธ์ขั้นตอน
การขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ
2. ให้คำปรึกษากับผุ้รับผิดชอบ
โครงการก่อนการจัดซื้อจัดจ้าง
3. ตรวจสอบรายการจัดซื้อจัด
จ้างพัสดุในการจัดกิจกรรม
โครงการต่างๆ

การประเมินผล: เพียงพอ (หมดไป) (100%)

คณะฯ ได้ทำหนังสือที่ อว.69.7.1.2/ว084 ลงวันที่ 20
มี.ค. 66 เรื่อง แนวทางในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ในการจัดโครงการของคณะฯ เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
บุคลากรในคณะนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง

งานนโยบายและแผน / การรายงานผลโครงการในระบบ e-project

2. ผู้รับผิดชอบ
โครงการไม่เข้าใจ/ไม่
ทราบช่องทางการเข้า
รายงาน

1. จัดทำคู่มือการรายงานผล
โครงการในระบบ e-project
และเผยแพร่ให้บุคลากรในคณะ
ทราบ

การประเมินผล: เพียงพอ (หมดไป) (100%)

มีการจัดทำคู่มือการรายงานผลโครงการในระบบ e-
project และเผยแพร่ให้บุคลากรในคณะทราบ

3. ผู้รับผิดชอบ
โครงการไม่ได้จัดเก็บ
เอกสารเพื่อประกอบ
การรายงานในระบบ

1. แจ้งให้ผู้เสนอโครงการทราบ
ทุกครั้งที่เสนอโครงการว่าต้อง
เก็บเอกสารอะไรเพื่อรายงาน

การประเมินผล: เพียงพอ (หมดไป) (100%)

มีการดำเนินการแจ้งให้ผู้เสนอโครงการทุกโครงการ
ทราบระหว่างการเสนอโครงการ



ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง/
พันธกิจ/ภารกิจตามแผนการ
ดำเนินงานที่สำคัญของหน่วย

งาน/วัตถุประสงค์

ความเสี่ยง
ปี งปม.2566

การควบคุมภายในที่มีอยู่
ปี งปม.2566

การประเมินผลการควบคุมภายใน

ความเสี่ยงที่ยัง
มีอยู่

และดำเนินการ
จัดวางในปี
งปม.2567

การปรับปรุง
การควบคุม
ภายใน

ปี งปม.2567

ผู้รับผิด
ชอบ/
กำหนด
เสร็จ

ศูนย์วิจัยเศรษฐกิจและพยากรณ์ทางการเกษตร / การติดตามและรายงานผลการดำเนินงานศูนย์วิจัยเศรษฐกิจและพยากรณ์ทางการเกษตร

4. การรายงานความ
ก้าวหน้าผลการ
ดำเนินงานไม่ครบถ้วน
ตามการดำเนินการ
จริง

1. จัดทำแผนการรายงานผล
การดำเนินงานและรายงานต่อ
คณะกรรมการพัฒนาและ
ติดตามยุทธศาสตร์ทุกไตรมาส

การประเมินผล: เพียงพอ (หมดไป) (100%)

มีการนำปัญหา และอุปสรรคที่ได้จากระบุสาเหตุของ
ความไม่สำเร็จในการดำเนินกิจกรรมมาใช้เป็น
แนวทางในการแก้ไขปัญหาส่งผลให้ผลการดำเนิน
งานของศูนย์วิจัยฯ สามารถบรรลุเป้าหมายได้เกิดกว่า
ร้อยละ 90 ตามเป้าหมายที่ได้วางไว้

บริหารและธุรการ / การจัดโครงการประชุมบุคลากรคณะเศรษฐศาสตร์

5. หัวข้อในการจัดไม่
ตอบสนองต่อความ
ต้องการของบุคลากร

1. จัดทำแบบตอบรับที่ชัดเจน การประเมินผล: เพียงพอ (หมดไป) (100%)

ได้มีการจัดโครงการผู้บริหารพบบุคลากรคณะ
เศรษฐศาสตร์ ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2565 มีผู้เข้า
ร่วม จำนวน 36 คน

6. ระยะเวลาในการ
จัดโครงการไม่
สอดคล้องกับบุคคลา
กร

1. สื่อสารให้บุคลากรรับทราบ
ข้อมูลมากขึ้น

การประเมินผล: เพียงพอ (หมดไป) (100%)

คณะฯ ได้ทำหนังสือเชิญประชุมแจ้งเวียนให้บุคลากร
รับทราบทางสื่อออนไลน์ (ERP และ Line)



(รองศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร. สุรชัย    กังวล)
คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์
วันที่ 6 ตุลาคม 2566


