
มจ-ส-02 

แบบฟอร์ม-รายงานผลความก้าวหน้าการบริหารจัดการความเสี่ยง คณะสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยแม่โจ้  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568  รอบ 6  เดือน (วันที่  1  ตุลาคม   2567  ถึง 31  มีนาคม  2568) 

 

การบริหารจัดการความเสี่ยง คณะสารสนเทศและการสื่อสาร ประจำปีงบประมาณ 2568 มีการดำเนินการบริหารความเสี่ยง 4 ประเภทความเสี่ยง 

เป้าหมายตัวชี้วัดความสำเร็จของแผน 

(KPI) : 
ผลการดำเนินงาน รอบ 6  เดือน (วันที่  1  ตุลาคม   2567  ถึง 31  มีนาคม  2568) 

1. ดำเนินกิจกรรมควบคุมตามแผน

อย่างน้อยร้อยละ 80               

(มีมาตรการ/กิจกรรมลดความ

เสี่ยงทั้งหมด 6 กิจกรรม) 

กิจกรรมดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน                    1  กิจกรรม                คิดเป็นอัตราร้อยละ  16.60 

กิจกรรมอยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน                    3  กิจกรรม                 คิดเป็นอัตราร้อยละ  50.00 
ไม่ได้ดำเนินกิจกรรม    จำนวน                      2  กิจกรรม                 คิดเป็นอัตราร้อยละ  33.33   
 

2. ความสำเร็จของการบรรลุ

เป้าหมายตาม KPI  ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80  

(มีตัวชี้วัดทั้งหมด  4 ตัวชี้วัด) 

ตัวชี้วัดบรรล ุ                                                     0 ตัวชี้วัด                 คิดเป็นอัตราร้อยละ  00.00 

ตัวชี้วัดไมบ่รรล ุ                                                     0 ตัวชี้วัด                 คิดเป็นอัตราร้อยละ  00.00 

ตัวชี้วัด (ผลยังไม่ออก) NA                                          4 ตัวชี้วัด                 คิดเป็นอัตราร้อยละ  100.00 

 

3. สามารถลดความเสี่ยงในระดับที่

ยอมรับได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   

(มีการบริหารจัดการความเสี่ยง

ทั้งหมด  4 ประเด็นความเสี่ยง ) 

ระดับค่าคะแนนความเสี่ยงลดลง/สามารถยอมรับได้          0   ประเด็น                     คิดเป็นอัตราร้อยละ  00.00 

ระดับค่าคะแนนความเสี่ยงไม่ลดลง/ยังคงอยู่         0 ประเด็น                 คิดเป็นอัตราร้อยละ  00.00 

ระดับค่าคะแนน NA (ผลยังไม่ออก)          4 ประเด็น                  คิดเป็นอัตราร้อยละ  100.00 

 

 



มจ-ส-02 
มีรายละเอียดการดำเนินงาน ดังนี้ 

ความเสี่ยงด้านนโยบายและกลยุทธ์ (Strategic Risk) 

ผู้รับผิดชอบหลัก :  รองคณบดฝี่ายวชิาการ และประกนัคุณภาพการศึกษา (ผศ.กร่ิงกาญจน์  เจริญกุล)/นางสาวพัชรียา ข่ายสวุรรณ 
ประเด็นความเสี่ยงที่ 1 :  คณะฯ ยังขาดความพร้อมในการประเมินตามเกณฑ์ (EdPEx) 

ตัวชี้วัด 1  :  ร้อยละบุคลากรที่เข้าอบรม 

เป้าหมาย   :  ร้อยละ 80 

ผลการดำเนินงาน  :  บุคลากรเข้าร่วม ร้อยละ....... 

ระดับความเสี่ยงก่อนดำเนินการลดความเสี่ยง : (5 x 5 )  คะแนน 25 (ระดับสูง)  

ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ : ( 2  x 2 )  คะแนน 4 (ระดับต่ำ) 

ประเมินระดับความเสี่ยง ณ 31 มีนาคม  2568 : ( .....  x ….)  คะแนน ...... (ระดับ......) 

มาตการ/กิจกรรมควบคุมที่มี   :  [    ] เพียงพอ         [    ] ไมเ่พียงพอ  (ทบทวนเพิ่มเติมกิจกรรม) 

แนวโน้มผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน     :  [    ] บรรลุเป้าหมาย        [    ] ไม่บรรลุเป้าหมาย  

มาตรการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน Output ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการเตรียมความพร้อมประเมินประกัน
คุณภาพตามเกณฑ์ (EdPEx)  
 

1. ได้กำหนดจดัโครงการในช่วงสิงหาคม 2568 เนื่องจาก
เป็นการเตรียมความพร้อมให้กับบุคลากรก่อนเข้ารับการ
ประเมินในปีการศึกษา 2568 ก่อนทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีและการถ่ายทอดแผนของคณะฯ จะไดร้ะบุข้อมลู
เตรียมความพร้อม ในโครงการเตรยีมความพร้อมประเมิน
ประกันคณุภาพตามเกณฑ์ (EdPEx) ให้สอดคล้องตาม
ทิศทางของคณะ ในปีการศึกษา 2568 

(รอดำเนินการโครงการดำเนินในเดือน 
สิงหาคม 2568) 
 
(ยังไม่ได้ดำเนินการ) 
 

1) รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และ
ประกันคณุภาพการศึกษา  
(ผศ.กริ่งกาญจน์  เจริญกลุ) 
2) นางสาวพัชรียา ข่ายสุวรรณ 
 
 
 

 

 

 

 



มจ-ส-02 
ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk) 

ผู้รับผิดชอบหลัก   :  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และประกันคุณภาพการศึกษา (ผศ.กร่ิงกาญจน์  เจริญกุล)/หน.งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา (นายสมพร เกตุตะคุ)/ 

                                  หน.งานคลังและพัสดุ (นางสาวณัทฎญา ภิรอด)/รองคณบดีฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์(อาจารย์อุทัยวรรณ  ศรีวิชัย)/รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ 

     วิชาการ(ผศ.ดร.ณภัทร เรืองนภากุล)/งานหลักสูตร(อาจารย์ ดร.มัณฑนา ภาคสุวรรณ์)/หน.บริการวิชาการและวิจัย (นางสาวอุรัชชา สุวพานิช) 

ประเด็นความเสี่ยงที่ 2 :  การแสวงหาเงนิรายได้จากการให้บริการมีน้อย 

ตัวชี้วัด 2  :  จำนวนเงนิรายได้จากการให้บริการ  

เป้าหมาย   :  135,000 บาท 

ผลการดำเนินงาน  :  5,000 บาท (รอบ 6 เดือน)   

ระดับความเสี่ยงก่อนดำเนินการลดความเสี่ยง :  (5 x 4 )  คะแนน 20 (ระดับสูง)   

ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ : ( 3 x 3)  คะแนน 9 (ระดับปานกลาง) 

ประเมินระดับความเสี่ยง ณ 30 มีนาคม  2568: ( .... x …..)  คะแนน ...... (ระดับ......)  

มาตการ/กิจกรรมควบคุมที่มี   :  [  ] เพียงพอ         [   ] ไมเ่พียงพอ  (ทบทวน/เพิ่มเติมกิจกรรม)   

แนวโน้มผลการดำเนินงานรอบ 6   เดือน     :  [  ] บรรลุเป้าหมาย        [   ] ไม่บรรลุเป้าหมาย  

มาตรการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน Output ผู้รับผิดชอบ 

2. ปรับปรุงประกาศอัตราค่า
เช่าให้เป็นปัจจุบัน 
 

งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษาได้สำรวจห้องที่ปรับปรุงและห้องที่
สร้างใหม่ พร้อมอุปกรณ์ เพื ่อกำหนดหลักเกณฑ์และอัตราค่าธรรมเนียม    
การใช้ห้อง  
รายการห้องปฏิบัติการที่สามารถให้บริการได้ ดังนี้ 
1. ห้องตัดต่อและย้อมสีสำหรับงานอุตสาหกรรมภาพยนตร์ระดับอาชีพ   
(IC 304) 
2. ห้องปฏิบัติการทางการสื่อสารดิจิทัล Visual Effect และ 3D  (IC 109) 
3. ห้องปฏิบัติการการศึกษาทางการผลิตภาพยนตร์ระดับสูง (IC 110) 
4. ห้องปฏิบัติการการศึกษาทางการผลิตรายการโทรทัศน์ดิจิทัล  (IC 107) 
5. ห้องประชุมออนไลน์ ( IC203) 

จำนวนเงินรายได้จากการให้บริการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
1) ผลการดำเนินงาน ในรอบ 6 เดือน 
คณะสารสนเทศและการส ื ่อสารมี
รายได ้จากการให ้ เช ่าห ้องสตูด ิโอ 
5,000 บาท (โครงการสถานีฝุ่นลุ่มน้ำ
โขง) 21 มีนาคม 2568  
 
(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
 

1) รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และ
ประกันคณุภาพการศึกษา (ผศ.กริง่
กาญจน์  เจรญิกุล)/ 
2) หน.งานบริการการศึกษาและ
กิจการนักศึกษา 
(นายสมพร เกตุตะคุ)/ 
3) งานคลังและพัสดุ (นางสาว
ณัทฎญา ภิรอด) 
 
 



มจ-ส-02 
มาตรการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน Output ผู้รับผิดชอบ 

6. ห้องถ่ายทอสดระบบ Visual effects 
(รายการห้องปฏิบัติการที่สามมารถให้บริการได้ จำนวน 6 ห้อง)  
โดยอยู่ระหว่างนำข้อมูลในการสำรวจห้องปฏิบัติการที่สามารถให้บริการไดส้่ง
มอบให้งานคลังและพัสดุ เพื่อจัดทำประกาศอัตราค่าเช่าให้เป็นปัจจุบันต่อไป 

 

3. โครงการอบรมระยะสั้นด้าน
สื่อดิจิทัลเพื่อ UP Skill Re Skill 
 

คณะสารสนเทศและการสื่อสาร ได้รับงบประมาณสนับสนุนจาก
คณะกรรมการสวัสดิการมหาวิทยาลัยแม่โจ้  ให้ดำเนินการจัด 
โครงการ "พัฒนาทักษะการสร้างสรรค์สื่อ เพ่ีอเสริมสร้างอาชีพและ
ช่องทางการตลาดออนไลน์" จำนวน 10,000.- บาท  

จดักจิกรรมเมือ่วันศุกรท์ี ่7 
มีนาคม 2568 ณ สวนดอกไม้ปา้
นกเอ้ียง ตำบลเหมืองแก้ว อำเภอ
แม่รมิ จังหวัดเชียงใหม ่มีผู้เข้ารับ
การอบรมจำนวน 23 คน 

1) รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
ยุทธศาสตร ์
(อาจารย์อุทัยวรรณ  ศรีวิชัย) 
2) รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 
(ผศ.ดร.ณภัทร เรืองนภากลุ) 
3) งานหลักสูตร  
(อาจารย์ ดร.มัณฑนา ภาคสุวรรณ)์ 
4) หน.บริการวิชาการและวิจัย 
(นางสาวอุรัชชา สุวพานิช) 
5) หน.งานบริการการศึกษาและ
กิจการนักศึกษา   
(นายสมพร เกตุตะคุ) 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการอบรมระยะสั้นด้านสื่อดิจิทัลเพื่อ UP Skill 
Re Skill หัวข้อ “การตัดต่อและย้อมสีสำหรับงานอุตสาหกรรมภาพยนตร์
เบื้องต้น”  

• อยู่ระหว่าง งานพัสดุดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการ
ตัดต่อและย้อมสีฯ เพื่อใช้ในการอบรมฯ 

• (ร่าง - โครงการอบรมระยะสั้นด้านสื่อดิจิทัลเพื่อ UP Skill Re Skill 
ปีงบประมาณ 2568) 

(ยังไม่ได้ดำเนินการ)  

 

 

 

 

 

https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=Njk2NzQw&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=Njk2OTc5&method=inline
https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=Njk2OTc5&method=inline


มจ-ส-02 
ความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน (Operational Risk)   

ผู้รับผิดชอบหลัก   : อาจารย์พิริยะ  กาญจนคงคา/อาจารย์วิชญา โคตรฐิติธรรม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และประกันคุณภาพ /ดร.วัฒนาพงษ์  ใหม่เฟย 
ประเด็นความเสี่ยงที่ 3 : จำนวนนักศึกษาใหม่วิชาเอกเทคโนโลยีเศรษฐกิจสร้างสรรค์ไม่เป็นไปตามแผนฯ 

ตัวชี้วัด 3  : จำนวนนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2568 

เป้าหมาย   : จำนวนนักศึกษา 165 คน 

ผลการดำเนินงาน  : รายงานผลการรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568 

ระดับความเสี่ยงก่อนดำเนินการลดความเสี่ยง : (4 x 5 )  คะแนน 20 (ระดับสูง)  

ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ : (3  x 3 )  คะแนน 9 (ระดับปานกลาง) 

การประเมินระดับความเสี่ยง ณ 31 มีนาคม  2568:  (.... x…..)  คะแนน .......(ระดับ..........) 

มาตการ/กิจกรรมควบคุมที่มี   :  [    ] เพียงพอ         [   ] ไม่เพียงพอ  (ทบทวน/เพิ่มเติมกิจกรรม)  

แนวโน้มผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน     :  [    ] บรรลุเป้าหมาย        [    ] ไม่บรรลุเป้าหมาย   

กิจกรรมลดความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน Output ผู้รับผิดชอบ 

4. โครงการประชาสัมพันธ์เพื่อ
ส่งเสริมการเข้าศึกษาต่อคณะ
สารสนเทศและการสื่อสาร 
 

1. โครงการจัดค่ายอาสาและพฒันาทักษะความรู้ และประชาสมัพันธ์หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวชิาการสื่อสารดิจทิัล ณ โรงเรียนฝางชนปูถัมภ์ ในระหว่างวนัที่ 6-7 
กุมภาพันธ์ 2568  ณ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ อ.ฝาง จ.เชียงใหม่ 
2. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา มหกรรม guidance Expo 2025 ณ อาคารวิทยบริการ
ดารารัศมี โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย วันที่ วนัที่ 6 พฤศจิกายน 2567 

(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
 

อาจารย์พิริยะ  กาญจนคงคา/ 
อาจารย์วิชญา โคตรฐิติธรรม 

5.ปรับปรุงชื่อวิชาเอกให้
สามารถ 
สื่อสารกับกลุ่มเปา้หมายได ้
 

หลักสูตรได้ดำเนินการปรับปรุงชื่อวิชาเอกแต่หลักสูตรยังอยู่ระหว่างการนำข้อเสนอแนะ
จากการตรวจสอบประเด็นพิจารณาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสาร
ดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) ปรับเล่ม (มคอ.2) ให้เป็นไปตามกระบวนการ
ตรวจสอบหลักสูตรจากสำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และอยู่ระหว่างการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ จึงไม่สามาถปรับปรุงชื่อ
วิชาเอกได้ 

(ดำเนินการแล้ว
เสร็จ) 
 

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ และ
ประกันคุณภาพ 
ดร.วัฒนาพงษ์  ใหม่เฟย 

https://infocomm.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=33148&lang=th-TH
https://infocomm.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=33148&lang=th-TH
https://infocomm.mju.ac.th/wtms_newsDetail.aspx?nID=33148&lang=th-TH


มจ-ส-02 
กิจกรรมลดความเสี่ยง ผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน Output ผู้รับผิดชอบ 

เอกสารอ้างอิง : รายงานการประชุม คณะกรรมการวิชาการ คณะสารสนเทศและการ
สื่อสาร ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันอังคารที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568 
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มจ-ส-02 
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ (Compliance Risk)   
ผู้รับผิดชอบหลัก   : ประธานคณะกรรมการจัดการความรู้ (KM) ผศ.พีราวิชญ์  ภาคนนท์กุล/นางสาวพัชรียา  ข่ายสุวรรณ/ประธานคณะกรรมการพัฒนาบุคลากร อาจารย์อุทัยวรรณ  
                                        ศรีวิชัย/นางสาวกะรัต  เทพศิริ 
ประเด็นความเสี่ยง 4   : ความไม่เข้าใจการปฏิบัติงานดา้นกฎระเบียบ 
ตัวชี้วัด 4  : ร้อยละบุคลากรเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเข้าใจในระเบียบ 
เป้าหมาย   : ร้อยละ 90 
ผลการดำเนินงาน  : เพื่อป้องกันการปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามระเบียบ 
ระดับความเสี่ยงก่อนดำเนินการลดความเสี่ยง : (  5   x  5  )  คะแนน 25 (ระดับสูง)  
ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ : (1 x 1 )  คะแนน  (2) (ระดับต่ำ)  
การประเมินระดับความเสี่ยง ณ 31  มีนาคม 2568: ( .....X….. )  คะแนน ......4 (ระดับ......) 
มาตการ/กิจกรรมควบคุมที่มี   :  [    ] เพียงพอ         [   ] ไม่เพียงพอ  (ทบทวน/เพิ่มเติมกิจกรรม) 
แนวโน้มผลการดำเนินงานรอบ 6  เดือน     :  [    ] บรรลุเป้าหมาย        [   ] ไม่บรรลุเป้าหมาย  

กิจกรรมลดความเสี่ยง ผลการดำเนนิงาน รอบ 6 เดอืน Output ผู้รับผิดชอบ 

6.จัดกิจกรรม KM เรื่อง หลักเกณฑ ์วิธีการ 
ประเภทการลา และอำนาจพิจารณาอนุญาต
การลาทีไ่ด้รับค่าจ้างระหว่างลาของพนักงาน
มหาวิทยาลัย/จัดทำแนวปฏิบัติของเวลา
ปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
 

1. งานบริหารและธุรการ อยู่ระหวา่งรอขอ้มูลเกี่ยวกับช่วงเวลาและ
กำหนดการจัดกิจกรรมของคณะฯ และจะดำเนินการประสานงานเพื่อ
ทาบทามเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องจากกองบริหารทรัพยากรบุคคล ให้กับ
คณะกรรมการจัดการความรู้ฯ เพื่อดำเนินการในส่วนเกี่ยวข้องต่อไป  
(กำหนดการจัดกิจกรรมภายในเดือน พ.ค 2568) 

(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
 

ประธานคณะกรรมการจัดการความรู้ 
(KM) ผศ.พีราวิชญ์  ภาคนนท์กุล/นางสาว
พัชรียา  ข่ายสวุรรณ/ 

2. งานบริหารและธุรการ คณะสารสนเทศและการสื่อสาร ได้มีการ
จัดทำแนวปฏิบัตกิารลงเวลาปฏิบัตงิานของบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการ ตามบันทกึขอ้ความที่ อว 69.10.1.1/ว 1988 ลงวันที่ 29 
ตุลาคม 2567 และได้มีการแจ้งเวียนให้บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ
รับทราบ เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2567 ผ่านทางระบบ ERP เพือ่ให้
บุคลากรทราบและถอืปฏิบัติ ตั้งแตว่ันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
เป็นต้นไป (เอกสารอา้งอิง) 

 ประธานคณะกรรมการพัฒนาบุคลากร 
อาจารย์อทุัยวรรณ ศรีวิชัย                                    
/นางสาวกะรัต  เทพศิริ 
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