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risk
ระดับ risk

โอกาสที่จะ

เกิด
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19)

1. แลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการขับเคล่ือนการดําเนินงาน

ตามตัวชี้วัด SDG 14 Life Below Water (การใชประโยชน

จากมหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล) กับ ผศ.ดร.ปวีณา 

ฉัตรสูงเนิน คณะศิลปศาสตร

ดําเนินการแลวเสรจ็ และมีการรวบรวมขอมูล สาํหรับเตรียม

ดําเนินการตามตัวชี้วัด

P

2. สนับสนุนงบประมาณในการจัดทําโครงการที่สอดรบั

ตัวชี้วัด SDG 14 Life Below Water (การใชประโยชนจาก

มหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล)

อยูระหวางดําเนินโครงการ O

1. สรางโครงการเพิ่มรายไดใหกับแมโจ-ชุมพร 1. อยุระหวางดําเนินโครงการสรางรายได จํานวน 3 โครงการ เพื่อ

เสนอขออนุมัติใชเงินสะสม

O

2. ผลักดันเรื่องการเปดรับนักศึกษาใหเปนไปตามเปา 2. เพิ่มการประชาสัมพันธใหมากขึ้น มีแผนการประชาสัมพันธที่

ชัดเจน

O

3. เพิ่มความรวมมือทางวิชาการกับหนวยงานภายนอก 3.  อยูระหวางดําเนินการสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอก O

1. ปรับแผนการรับนักศึกษา เนนนักศึกษาที่จบ ปวช./ปวส. 

มากขึ้น

1. อยุระหวางดําเนินการจัดทํา MOA เพื่อเพิ่มชองทางการรับ

นักศึกษา กับสถาบันอาชีวศึกษาตางๆ

O

2. เพิ่มชองทางการศึกษา เนนการเรียนในรูปแบบออนไลน 

และเสาร-อาทิตย เพื่อใหบุคคลที่ประกอบอาชีพแลว 

สามารถเรียนเพิ่มเติมได

2. เปดรับสมัครนักศึกษา เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธให

หลากหลายรูปแบบยิ่งขึ้น

O

3. ทบทวน ยุบควบรวมหลักสตูรที่มีความคลายคลงึกัน 3. อยูระหวางศึกษาแนวทางดําเนินการ O

4. เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธการรับสมัครนักศึกษา/

การจัดทําสื่อตางๆ เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธ

4. เปดรับสมัครนักศึกษา เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธให

หลากหลายรูปแบบยิ่งขึ้น

O

5. โครงการเตรียมความพรอมเขามหาวิทยาลัย คาย 

portfolio 5 ดาน

5. อยูระหวางดําเนินการ O

1. เชิญบุคลากรของอุทยานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีเกษตร

และอาหาร มาใหความรูแกบุคลากร เรื่อง การขอจด

สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร

อยูระหวางดําเนินโครงการ O

2. สรางขวัญและกําลังใจใหบุคลากรที่ย่ืนขอจดสิทธิบัตรใน

แตละป

อยูระหวางดําเนินโครงการ O

ปานกลาง 0 9 (KRI) 1 : จํานวนผลงานวิจัยที่ยื่นขอจด

สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร/บัญชี

นวัตกรรม/นวัตกรรมตนแบบ

1 เรื่อง ผูรับผิดชอบ : รอง

คณบดีฝายวิชาการ 

บริการวิชาการและ

วิจัย/งานบรกิาร

วิชาการและวิจัย

สวนงานผูรับผิดชอบ

 : งานบรกิารวิชาการ

และวิจัย

ความเสี่ยงดาน

การดําเนินงาน

จํานวนผลงานวิจัยที่ยื่นขอจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร/

บัญชีนวัตกรรม/นวัตกรรมตนแบบ ไมเปนไปตามเปาหมาย

3 3 9 ปานกลาง 3 3 9

รอยละ 70 ผูรับผิดชอบ : คณบดี

มหาวิทยาลัยแมโจ-

ชุมพร/รองคณบดีฝาย

วิชาการ วิจัยและ

บริการวิชาการ

สวนงานผูรับผิดชอบ

 : งานนโยบาย แผน

และประกันคุณภาพ/

สาขานวัตกรรมการ

เพาะเลี้ยงสัตวนํ้า

ชายฝง

ความเสี่ยงดาน

การดําเนินงาน

จํานวนนักศึกษาใหมไมเปนไปตามเปาหมาย 3 3 9 ปานกลาง 3 4 12 สูง -3 12 (KRI) 1 : จํานวนนักศึกษาใหมในป

การศึกษา 2567 (ปริญญาตร)ี ทุก

หลักสูตร

รอยยละ 80 ผูรับผิดชอบ : รอง

คณบดีฝายวิชาการ 

บริการวิชาการและวิจัย

/งานบริการการศึกษา

และกิจการนักศึกษา

สวนงานผูรับผิดชอบ

 : งานบริการ

การศึกษาและกิจการ

นักศึกษา

9 ปานกลาง 3 3 9 ปานกลาง 0 9 (KRI) 1: คะแนนการประเมิน SDG 

Impact Ranking (Times Higher 

Education)

มจ-ส-02

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร มหาวิทยาลัยแมโจ

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  รอบ 6 เดือน ณ วันท่ี  31  มีนาคม  2568

ตัวชี้วัดความสําเร็จของแผน (KPI) ภาพรวม : 1.  ดําเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอยางนอยรอยละ 80 / 2. สามารถลดความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับไดไมนอยกวารอยละ 80  

ประเภทความเสี่ยง
ผลการดําเนินงานมาตรการ/กิจกรรมลดความเสี่ยง (รวมถึง

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข)

ผูรับผิดชอบประเด็น/

กิจกรรม

มาตรการ/

กิจกรรมลดความเสี่ยง
สถานะ

กิจกรรม
ประเด็นความเสี่ยง

คาคะแนนความเสี่ยง ที่ยอมรับได (Risk Appetite) คาคะแนนความเสี่ยง (หลังดําเนินกิจกรรม)

คาคะแนนความ

เสี่ยงคงเหลือ

ระดับความ

เสี่ยงคงเหลือ

ตัวบงช้ีความเสี่ยง / สัญญาณเตือนภัย (KRI) :

(KRI) 1 : รอยละของงบประมาณเงิน

รายไดที่ไดรับจริงตอประมาณการเงิน

รายได

รอยละ 80 ผูรับผิดชอบ : รอง

คณบดีฝายบริหาร

และยุทธศาสตร/งาน

นโยบาย แผนและ

ประกันคุณภาพ/งาน

คลังและพัสดุ

สวนงานผูรับผิดชอบ

 : งานนโยบาย แผน

และประกันคุณภาพ/

งานคลงัและพัสดุ

ความเสี่ยงดาน

นโยบายและกลยุทธ

การไมบรรลุเปาหมายตัวชี้วัด SDG 14 Life Below 

Water (การใชประโยชนจากมหาสมุทรและทรัพยากร

ทางทะเล)

3 3

ตํ่า 3 3 9 ปานกลางความเสี่ยงดาน

การเงิน

งบประมาณเงินรายไดที่ไดรับจริงนอยกวาประมาณ

การเงินรายได

2 2 4 -5 9

แผนบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568/ผล  มจ-ส-02
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เกิด
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มจ-ส-02

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร มหาวิทยาลัยแมโจ

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  รอบ 6 เดือน ณ วันท่ี  31  มีนาคม  2568

ตัวชี้วัดความสําเร็จของแผน (KPI) ภาพรวม : 1.  ดําเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอยางนอยรอยละ 80 / 2. สามารถลดความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับไดไมนอยกวารอยละ 80  

ประเภทความเสี่ยง
ผลการดําเนินงานมาตรการ/กิจกรรมลดความเสี่ยง (รวมถึง

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข)

ผูรับผิดชอบประเด็น/

กิจกรรม

มาตรการ/

กิจกรรมลดความเสี่ยง
สถานะ

กิจกรรม
ประเด็นความเสี่ยง

คาคะแนนความเสี่ยง ที่ยอมรับได (Risk Appetite) คาคะแนนความเสี่ยง (หลังดําเนินกิจกรรม)

คาคะแนนความ

เสี่ยงคงเหลือ

ระดับความ

เสี่ยงคงเหลือ

ตัวบงช้ีความเสี่ยง / สัญญาณเตือนภัย (KRI) :

ความเสี่ยงดาน

การปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ

ขอทักทวงหรือขอสอบสวนจากผลการตรวจสอบภายในที่

ไมเปนไปตามกฎเกณฑ หรือกฎระเบียบของหนวยงาน

2 2 4 ต่ํา 2 3 6 ปานกลาง -2 3 1. สรางความเขาใจใหตรงกันในการสื่อขอความตาม

กฎเกณฑ/ขอมูลที่เผยแพรเก่ียวกับกฎเกณฑและกฎระเบียบ

ของการปฏิบัติงาน

อยูระหวางดําเนินการจัดโครงการฝกอบรมเก่ียวกับคณะกรรมการ

ตรวจรับพัสดุและคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง

O (KRI) 1  : จํานวนขอเสนอแนะจาก

กองตรวจสอบภายใน ที่เกิดจากการไม

ปฏิบัติตามกฎระเบียบของทาง

ราชการและมหาวิทยาลัย

1 ครั้ง ผูรับผิดชอบ : รอง

คณบดีฝายบริหาร

และยุทธศาสตร /งาน

คลังและพัสดุ

สวนงานผูรับผิดชอบ

 : งานคลังและพัสดุ

1.กิจกรรมลดความเสี่ยงมีท้ังหมด 13 กิจกรรม

1 กิจกรรม คิดเปนอัตรารอยละ

12 กิจกรรม คิดเปนอัตรารอยละ

0 กิจกรรม คิดเปนอัตรารอยละ

2.ประเด็นความเสี่ยงของแผนบริหารจัดการความเสี่ยงมีท้ังหมดจํานวน 4 ประเด็น  
2.1 ความเสี่ยงลดลงหรืออยูในระดับที่ยอมรับได เมื่อเทียบคะแนนท่ีประเมินไวกอนดําเนินกิจกรรม 0 ประเด็น  คดิเปนอัตรารอยละ

4 ประเด็น  คดิเปนอัตรารอยละ

ท้ังนี้ หนวยงานมีตัวช้ีวัดความสําเร็จของแผนบริหารความเสี่ยง ในภาพรวม ดังนี้  ผลกการดําเนินงาน

          1.  ดําเนินกิจกรรมควบคุมตามแผนอยางนอยรอยละ 1 กิจกรรม คิดเปนอัตรารอยละ

          2. สามารถลดความเสี่ยงในระดับที่ยอมรับไดไมนอยกวารอยละ 0 ประเด็น  คดิเปนอัตรารอยละ

  

เคร่ืองหมาย √  หมายถึง สถานะกิจกรรมดําเนินงานแลวเสร็จ

เคร่ืองหมาย O หมายถึง สถานะกิจกรรมอยูระหวางการดําเนินงาน

เคร่ืองหมาย X หมายถึง สถานะกิจกรรมไมไดดําเนินการ (อาจารย ดร.จักรกฤช ณ นคร)

ตําแหนง  รองคณบดีมหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร

ฝายบริหารและยุทธศาสตร

วันท่ี...................................................

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง  ประจําปงบประมาณ 2568 รอบ 6 เดือน ณ วันท่ี  31  มีนาคม   2568

มีผลการดําเนินงานดังนี้
0.00

100.00

7.69

1.3 กิจกรรมไมไดจัดทํา/ยังไมไดดําเนินการ จํานวน

92.31

0.00

2.2 ความเส่ียงไมลดลงและยังคงมีอยู เม่ือเทียบกับคะแนนท่ีประเมินไวในแผน

มีผลการดําเนินงานดังนี้

7.69

***หมายเหตุ***

....................................................................

1.1 กิจกรรมดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน

1.2 กิจกรรมยังอยูระหวางดําเนินการ จํานวน

เปาหมาย %

80

80 0.00

มีผลการดําเนินงานดังนี้

แผนบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568/ผล  มจ-ส-02


